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Die folgenden Tabellen stehen als pdf-Dokument den LeserInnen des Buchs 
Doose, Stefan: Unterstützte Beschäftigung: Berufliche Integration auf lange Sicht. 
3., überarb. und erweiterte Aufl. Lebenshilfe-Verlag Marburg 2012 

zur Verfügung. Sie geben die Ergebnisse der bundesweiten Verbleibs- und Verlaufsstudie der 
von Integrationsfachdiensten und Werkstätten für behinderte Menschen auf den allgemeinen 
Arbeitsmarkt vermittelten Menschen mit Lernschwierigkeiten wieder. Die Tabellen 1 bis 14 
befinden sich im Buch. 
 
 

Tabelle 15: Geschlecht der vermittelten ArbeitnehmerInnen 

   Häufigkeit Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

Männlich 162 64,5 64,5 64,5
Weiblich 89 35,5 35,5 100,0

Gültig 

Gesamt 251 100,0 100,0  
 
 

Tabelle 16: Geschlecht der vermittelten ArbeitnehmerInnen bei Vermittlung aus der WfbM 

Vermittlung 
aus WfbM   Häufigkeit Prozent 

Gültige 
Prozente 

Kumulierte 
Prozente 

Männlich 53 60,9 60,9 60,9
Weiblich 34 39,1 39,1 100,0

nein Gültig 

Gesamt 87 100,0 100,0  
Männlich 102 66,2 66,2 66,2
Weiblich 52 33,8 33,8 100,0

ja Gültig 

Gesamt 154 100,0 100,0  
 
 
Tabelle 17: Altersverteilung 

  Häufigkeit Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

Gültig unter 30 Jahre 49 19,5 20,5 20,5
  30-39 Jahre 112 44,6 46,9 67,4
  40-49 Jahre 66 26,3 27,6 95,0
  über 50 Jahre 12 4,8 5,0 100,0
  Gesamt 239 95,2 100,0   
Fehlend System 12 4,8    
Gesamt 251 100,0    

 

Tabelle 18: Staatsbürgerschaft 

  Häufigkeit Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

Andere 22 8,8 9,0 9,0
Deutsch 223 88,8 91,0 100,0

Gültig 

Gesamt 245 97,6 100,0  
Fehlend System 6 2,4   
Gesamt 251 100,0   
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Tabelle 19: Schwerbehindertenausweis 

  Häufigkeit Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

Gültig nein 8 3,2 3,3 3,3
  ja 230 91,6 94,7 97,9
  gleichgestellt 5 2,0 2,1 100,0
  Gesamt 243 96,8 100,0  
Fehlend System 8 3,2   
Gesamt 251 100,0   

 

Tabelle 20: Unterstützungsbedarf im Alltag (Mehrfachantworten) 

Unterstützungsbereich Anzahl  % der Antworten  % der Fälle 
Behörden 175 30,8 81,4 
Geld 129 22,7 60,0 
Persönliche Probleme  79 13,9 36,7 
Arbeit  75 13,2 34,9 
Haushalt  48  8,5 22,3 
Freizeit  30  5,3 14,0 
Andere   7  1,2  3,3 
In keinem Bereich  25  4,4 11,6 

Antworten insgesamt 568   100,0   264,2 
215 gültige Fälle, 36 fehlende Fälle 

Tabelle 21: Gesetzliche Betreuung 

  Häufigkeit Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

nein 162 64,5 73,3 73,3
ja 59 23,5 26,7 100,0

Gültig 

Gesamt 221 88,0 100,0  
Fehlend System 30 12,0   
Gesamt 251 100,0   

 

Tabelle 22: Gesetzliche Betreuung nach derzeitiger Arbeitssituation 

Verbleib (reduziert)   
F13 Haben Sie eine 

gesetzliche Betreuung? Gesamt 

    nein ja   
 Arbeitsverhältnis Anzahl 117 31 148 
     %  79,1 % 20,9 % 100,0 % 
  WfbM Anzahl 11 16 27 
     %  40,7 % 59,3 % 100,0 % 
  Erwerbslos Anzahl 15 4 19 
     %  78,9 % 21,1 % 100,0 % 
Gesamt Anzahl 143 51 194 
   %  73,7 % 26,3 % 100,0 % 
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 Chi-Quadrat-Tests 
 

  Wert df 
Asymptotische Signifikanz 

(2-seitig) 
Chi-Quadrat nach Pearson 17,59

6(a) 2 ,000

Likelihood-Quotient 15,53
5 2 ,000

Zusammenhang linear-mit-linear 4,343 1 ,037
Anzahl der gültigen Fälle 194   

a 1 Zellen (16,7 %) haben eine erwartete Häufigkeit kleiner 5. Die minimale erwartete Häufigkeit ist 4,99. 
 

Tabelle 23: Unterstützungspersonen (Mehrfachantworten) 

Unterstützungspersonen Anzahl  % der Antworten  % der Fälle 
Familie 119 26,4 54,6 
WohnbetreuerIn  61 13,6 28,0 
Integrationsfachdienst/FbI  59 13,1 27,0 
PartnerIn  44  9,8 20,2 
Gesetzliche BetreuerIn  40  8,9 18,3 
Freunde  32  7,1 14,7 
ChefIn  23  5,1 10,6 
KollegIn  21  4,7  9,6 
Bekannte  17     3,8     7,8 
Therapeutin   7  1,6  3,2 
Keiner   8  1,8  3,7 

Gesamte Antworten 450   100,0   206,4 
218 gültige Fälle, 33 fehlende Fälle 
 

Tabelle 24: Schulbesuch (Mehrfachantworten) 

Schulart Anzahl  % der Antworten  % der Fälle 
Sonderschule für Lernbehinderte 
(Förderschwerpunkt Lernen) 

126 48,8 52,7 

Sonderschule für Geistigbehinderte 
(Förderschwerpunkt geistige Entwicklung) 

 95 36,8 39,7 

Hauptschule  14  5,4  5,9 
Sonderschule für Köperbehinderte 
(Förderschwerpunkt körperliche und 
motorische Entwicklung) 

  9  3,5  3,8 

Integrationsklasse   5  1,9  2,1 
Gesamtschule   1  0,4   0,4 
Andere Schulform   8  3,1  3,1 

Antworten insgesamt 268   100,0   107,9 
239 gültige Fälle, 12 fehlende Fälle 
 

Tabelle 25: Höchster Schulabschluss 

  Häufigkeit Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

Gültig ohne Abschluss 100 39,8 42,6 42,6 
  Sonderschulabschluss 112 44,6 47,7 90,2 
  Hauptschulabschluss 23 9,2 9,8 100,0 
  Gesamt 235 93,6 100,0   
Fehlend System 16 6,4    
Gesamt 251 100,0    

 
 



Tabellen 

 453

Tabelle 26: Erste berufliche Station nach der Berufsvorbereitung/Berufsausbildung 
(SchülerInnen der Sonderschule für Lernbehinderte) 

  Häufigkeit Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

Gültig Arbeitsverhältnis befristet 5 4,0 4,3 4,3 
  Arbeitsverhältnis unbefristet 26 20,6 22,4 26,7 
  ABM/SAM/Arbeit statt Sozialhilfe 4 3,2 3,4 30,2 
  WfbM Arbeitsbereich 60 47,6 51,7 81,9 
  WfbM Außenarbeitsplatz 3 2,4 2,6 84,5 
  Erwerbslos 18 14,3 15,5 100,0 
  Gesamt 116 92,1 100,0   
Fehlend System 10 7,9     
Gesamt 126 100,0     

 
 

Tabelle 27: Beruflicher Status vor der Vermittlung (SchülerInnen der Sonderschule für 
Lernbehinderte) 

  Häufigkeit Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

Gültig Schulische Berufsvorbereitung 1 ,8 ,8 ,8
  Außerbetrieblicher Förderlehrgang 4 3,2 3,4 4,2
  Betrieblicher Förderlehrgang 1 ,8 ,8 5,1
  WfbM Arbeitstraining/Berufsbildungsbereich 5 4,0 4,2 9,3
  WfbM Betriebliches Arbeitstraining 3 2,4 2,5 11,9
  Berufsbildungsmaßnahme 1 ,8 ,8 12,7
  Außerbetriebliches Ausbildungsverhältnis 2 1,6 1,7 14,4
  Arbeitsverhältnis befristet 1 ,8 ,8 15,3
  Arbeitsverhältnis Geringfügige Beschäftigung 1 ,8 ,8 16,1
  ABM/SAM/Arbeit statt Sozialhilfe 2 1,6 1,7 17,8
  WfbM Arbeitsbereich 68 54,0 57,6 75,4
  Erwerbslos 27 21,4 22,9 98,3
  Erwerbslos Krank 1 ,8 ,8 99,2
  Schule 1 ,8 ,8 100,0
  Gesamt 118 93,7 100,0  
Fehlend System 8 6,3    
Gesamt 126 100,0    
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Tabelle 28: Berufsvorbereitende Maßnahmen 

Berufsvorbereitende Maßnahme Anzahl  % der Antworten  % der Fälle 
Arbeitstraining WfbM 134 47,0 57,3 
Förderlehrgang  55 19,3 23,5 
Schulische Berufsvorbereitung  49 17,2 20,9 
Keine  20  7,0  8,5 
Andere  27  9,5 11,5 

Antworten insgesamt 285   100,0   121,8 
234 gültige Fälle, 17 fehlende Fälle 
 

Tabelle 29: Einfluss der Intervention des IFD/der FbI am Anfang der Berufseinmündung 

überwiegender Erwerbsstatus nach 
BV/BA 

    erwerbstätig WfbM 
nicht 

erwerbstätig Gesamt 
Anzahl 31 77 10 118nein 

 %  26,3 % 65,3 % 8,5 % 100,0 %
Anzahl 72 18 8 98

Intervention 
FbI/IFD am 
Anfang der 
Berufseinmündu
ng 

ja 

 %  73,5 % 18,4 % 8,2 % 100,0 %
Anzahl 103 95 18 216Gesamt 

 %  47,7 % 44,0 % 8,3 % 100,0 %

 

  Wert df Asymptotische Signifikanz (2-seitig) 
Chi-Quadrat nach Pearson 51,777(a) 2 ,000 
Likelihood-Quotient 54,610 2 ,000 
Anzahl der gültigen Fälle 216    

a 0 Zellen (,0 %) haben eine erwartete Häufigkeit kleiner 5. Die minimale erwartete Häufigkeit ist 8,17. 
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Tabelle 30: Einfluss der Art der Berufsvorbereitung und der Intervention des IFD/der FbI am Anfang der Berufseinmündung 

überwiegender Erwerbsstatus nach BV/BA Intervention FbI/IFD am Anfang der 
Berufseinmündung 
 
  

Berufsvorbereitende Maßnahme 
  

erwerbstätig WfbM nicht 
erwerbstätig 

Gesamt 

 Anzahl 15 67 8 90
nur außerbetrieblich 

 %  16,7 % 74,4 % 8,9 % 100,0 %

Anzahl 16 10 2 28
keine 

 %  57,1 % 35,7 % 7,1 % 100,0 %

nein 

Gesamt Anzahl 31 77 10 118

 %  26,3 % 65,3 % 8,5 % 100,0 %

ja  Anzahl 47 16 4 67
nur außerbetrieblich 

 %  70,1 % 23,9 % 6,0 % 100,0 %

Anzahl 9 0 2 11betrieblich und 
außerbetrieblich 

 %  81,8 % ,0 % 18,2 % 100,0 %

Anzahl 9 2 1 12
betrieblich 

 %  75,0 % 16,7 % 8,3 % 100,0 %

Anzahl 7 0 1 8
keine 

 %  87,5 % ,0 % 12,5 % 100,0 %

Gesamt Anzahl 72 18 8 98

 % 73,5 % 18,4 % 8,2 % 100,0 %
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Tabelle 31: Berufliche Ausbildung 

  Häufigkeit Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

nein 203 80,9 84,6 84,6
ja 37 14,7 15,4 100,0

Gültig 

Gesamt 240 95,6 100,0  
Fehlend System 11 4,4   
Gesamt 251 100,0   

 

Tabelle 32: Abschluss Vollausbildung/Sonderausbildung (Mehrfachantworten) 

Art der Ausbildung Häufigkeit Abgeschlossen Abgebrochen Unklar 
Sonderausbildung 
(nach § 66 BBiG neu/ 
§ 42m HwO neu) 

21 
(8,8 %) 

12 (63 %) 7 (37 %) 2 

Vollausbildung  (nach 
§ 4 BBiG neu/ § 25 
HwO neu) 

23 
(9,6 %) 

8 (35 %) 15 (65 %) 0 

Gesamt 44  20 22 2 
240 gültige Fälle, 11 fehlende Fälle 
 

Tabelle 33: Ausbildungsabschluss und überwiegender Erwerbsstatus in der 
Berufseinmündung 

überwiegender Erwerbsstatus nach BV/BA Gesamt 
Ausbildungsabschluss 
  

 
  erwerbstätig WfbM 

nicht 
erwerbstätig   

 abgeschlossen Anzahl 13 0 1 14 
     %  

92,9 % ,0 % 7,1 % 100,0 % 

  nicht 
abgeschlossen 

Anzahl 6 8 3 17 

     %  
35,3 % 47,1 % 17,6 % 100,0 % 

  sowohl nicht als 
auch mind. eine 
abgeschlossen 

Anzahl 
0 1 1 2 

     %  
,0 % 50,0 % 50,0 % 100,0 % 

  keine Ausbildung Anzahl 86 86 15 187 
     %  

46,0 % 46,0 % 8,0 % 100,0 % 

Gesamt Anzahl 105 95 20 220 
   %  

47,7 % 43,2 % 9,1 % 100,0 % 
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  Wert df Asymptotische Signifikanz (2-seitig) 
Chi-Quadrat nach Pearson 

19,410(a) 6 ,004 

Likelihood-Quotient 22,958 6 ,001 
Zusammenhang linear-mit-linear 2,407 1 ,121 
Anzahl der gültigen Fälle 

220    

a 5 Zellen (41,7 %) haben eine erwartete Häufigkeit kleiner 5. Die minimale erwartete Häufigkeit ist ,18. 
 

Tabelle 34: Beruflicher Status vor der Vermittlung 

  Häufigkeit Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

Gültig Schulische Berufsvorbereitung 18 7,2 7,5 7,5
  Außerbetrieblicher Förderlehrgang 5 2,0 2,1 9,5
  Betrieblicher Förderlehrgang 6 2,4 2,5 12,0
  WfbM Arbeitstraining/Berufsbildungsbereich 7 2,8 2,9 14,9
  WfbM Betriebliches Arbeitstraining 17 6,8 7,1 22,0
  Berufsbildungsmaßnahme 1 ,4 ,4 22,4
  Außerbetriebliches Ausbildungsverhältnis 3 1,2 1,2 23,7
  Arbeitsverhältnis befristet 1 ,4 ,4 24,1
  Arbeitsverhältnis unbefristet 2 ,8 ,8 24,9
  Arbeitsverhältnis Geringfügige Beschäftigung 1 ,4 ,4 25,3
  ABM/SAM/Arbeit statt Sozialhilfe 3 1,2 1,2 26,6
  WfbM Arbeitsbereich 130 51,8 53,9 80,5
  Erwerbslos 41 16,3 17,0 97,5
  Erwerbslos Krank 1 ,4 ,4 97,9
  Schule 5 2,0 2,1 100,0
  Gesamt 241 96,0 100,0  
Fehlend System 10 4,0    
Gesamt 251 100,0    

 
Tabelle 35: Eingliederungsmaßnahmen im Übergang 
 

Maßnahme Anzahl  % der Antworten  % der Fälle 
Praktikum, Trainingsmaßnahme 142 62,0 81,6 
Werkstattaußenarbeitsplatz  53 23,1 30,5 
Betriebliche Berufsbildungsmaßnahme  26 11,4 14,9 
Außerbetriebliche Bildungsmaßnahme   3  1,3  1,7 
Keine Übergangsmaßnahme   5  2,2  2,9 

Antworten insgesamt 229   100,0   131,6 
174 gültige Fälle, 77 fehlende Fälle 
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Tabelle 36: Ergebnis der Eingliederung durch den Fachdienst 

  Häufigkeit Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

Gültig außerbetriebliche 
Berufs(aus)bildungsmaßmahme 2 ,8 ,8 ,8

  betriebliche Berufs(aus)bildung 1 ,4 ,4 1,2
  befristetes Arbeitsverhältnis 23 9,2 9,3 10,5
  unbefristetes Arbeitsverhältnis 222 88,4 89,5 100,0
  Gesamt 248 98,8 100,0  
Fehlend System 3 1,2    
Gesamt 251 100,0    

 
Tabelle 37: Langfristiger Verbleib mit Unbekannten 

  Häufigkeit Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

Gültig Berufs(aus)bildungsmaßnahme 2 ,8 ,8 ,8
  Arbeitsverhältnis 162 64,5 64,5 65,3
  WfbM 28 11,2 11,2 76,5
  Erwerbslos 23 9,2 9,2 85,7
  Rente 7 2,8 2,8 88,4
  Arbeitnehmer verstorben 5 2,0 2,0 90,4
  Anderes 6 2,4 2,4 92,8
  Unbekannt 18 7,2 7,2 100,0
  Gesamt 251 100,0 100,0  

 
 

Tabelle 38: Langfristiger Verbleib im Detail  

  Häufigkeit Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

Gültig WfbM Arbeitstraining/ 
Berufsbildungsbereich 1 ,4 ,4 ,4

  Praktikum/ Trainingsmaßnahme 1 ,4 ,4 ,9
  Arbeitsverhältnis befristet 6 2,4 2,6 3,5
  Arbeitsverhältnis unbefristet 153 61,0 67,1 70,6
  Arbeit als Selbstständiger 1 ,4 ,4 71,1
  Arbeitsverhältnis Geringfügige 

Beschäftigung 2 ,8 ,9 71,9

  WfbM Arbeitsbereich 21 8,4 9,2 81,1
  WfbM Außenarbeitsplatz 7 2,8 3,1 84,2
  Erwerbslos 19 7,6 8,3 92,5
  Erwerbslos und nicht arbeitslos gemeldet 1 ,4 ,4 93,0
  Erwerbslos Krank 3 1,2 1,3 94,3
  Elternzeit, Kindererziehung 5 2,0 2,2 96,5
  Rente/ EU-Rente 7 2,8 3,1 99,6
  Erneuter Schulbesuch 1 ,4 ,4 100,0
  Gesamt 228 90,8 100,0  
Fehlend ArbeitnehmerIn verstorben 5 2,0    
  Unbekannt 18 7,2    
  Gesamt 23 9,2    
Gesamt 251 100,0    
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Tabelle 39: Langfristiger Verbleib im Detail nach Geschlecht 
 
Wie ist Ihre jetzige Arbeitssituation?   F04 Geschlecht Gesamt 

    Männlich Weiblich   
 WfbM 

Arbeitstraining/Berufsbildungsbereich 
Anzahl 0 1 1

     % von F04 
Geschlecht ,0 % 1,2 % ,4 %

  Praktikum/ Trainingsmaßnahme Anzahl 1 0 1
     % von F04 

Geschlecht ,7 % ,0 % ,4 %

  Arbeitsverhältnis befristet Anzahl 3 3 6
     % von F04 

Geschlecht 2,1 % 3,5 % 2,6 %

  Arbeitsverhältnis unbefristet Anzahl 103 50 153
     % von F04 

Geschlecht 72,0 % 58,8 % 67,1 %

  Arbeit als Selbstständiger Anzahl 1 0 1
     % von F04 

Geschlecht ,7 % ,0 % ,4 %

  Arbeitsverhältnis Geringfügige 
Beschäftigung 

Anzahl 0 2 2

     % von F04 
Geschlecht ,0 % 2,4 % ,9 %

  WfbM Arbeitsbereich Anzahl 15 6 21
     % von F04 

Geschlecht 10,5 % 7,1 % 9,2 %

  WfbM Außenarbeitsplatz Anzahl 3 4 7
     % von F04 

Geschlecht 2,1 % 4,7 % 3,1 %

  Erwerbslos Anzahl 10 9 19
     % von F04 

Geschlecht 7,0 % 10,6 % 8,3 %

  Erwerbslos und nicht arbeitslos gemeldet Anzahl 0 1 1
     % von F04 

Geschlecht ,0 % 1,2 % ,4 %

  Erwerbslos Krank Anzahl 3 0 3
     % von F04 

Geschlecht 2,1 % ,0 % 1,3 %

  Elternzeit, Kindererziehung Anzahl 1 4 5
     % von F04 

Geschlecht ,7 % 4,7 % 2,2 %

  Rente/ EU-Rente Anzahl 2 5 7
     % von F04 

Geschlecht 1,4 % 5,9 % 3,1 %

  Erneuter Schulbesuch Anzahl 1 0 1
     % von F04 

Geschlecht ,7 % ,0 % ,4 %

Gesamt Anzahl 143 85 228
   % von F04 

Geschlecht 100,0 % 100,0 % 100,0 %

Tabelle 40: Noch in Erstvermittlung durch IFD/ FbI 

  Häufigkeit Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

nein 112 44,6 46,5 46,5
ja 129 51,4 53,5 100,0

Gültig 

Gesamt 241 96,0 100,0  
Fehlend System 10 4,0   
Gesamt 251 100,0   
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Tabelle 41: Langfristiger Verbleib bei Vermittlung aus WfbM 

 
    Vermittlung aus WfbM Gesamt 

    nein ja   
Verbleib Berufs(aus)bildungsmaßnahme Anzahl 1 1 2
     % von Verbleib 50,0 % 50,0 % 100,0 %
     % von Vermittlung 

aus WfbM 1,3 % ,7 % ,9 %

  Arbeitsverhältnis Anzahl 66 90 156
     % von Verbleib 42,3 % 57,7 % 100,0 %
     % von Vermittlung 

aus WfbM 82,5 % 64,3 % 70,9 %

  WfbM Anzahl 1 26 27
     % von Verbleib 3,7 % 96,3 % 100,0 %
     % von Vermittlung 

aus WfbM 1,3 % 18,6 % 12,3 %

  Erwerbslos Anzahl 10 13 23
     % von Verbleib 43,5 % 56,5 % 100,0 %
     % von Vermittlung 

aus WfbM 12,5 % 9,3 % 10,5 %

  Rente Anzahl 0 7 7
     % von Verbleib ,0 % 100,0 % 100,0 %
     % von Vermittlung 

aus WfbM ,0 % 5,0 % 3,2 %

  Anderes Anzahl 2 3 5
     % von Verbleib 40,0 % 60,0 % 100,0 %
     % von Vermittlung 

aus WfbM 2,5 % 2,1 % 2,3 %

Gesamt Anzahl 80 140 220
   % von Verbleib 36,4 % 63,6 % 100,0 %
   % von Vermittlung 

aus WfbM 100,0 % 100,0 % 100,0 %

 
Chi-Quadrat-Tests 
 

  Wert df Asymptotische Signifikanz (2-seitig) 
Chi-Quadrat nach Pearson 

19,520(a) 5 ,002 

Likelihood-Quotient 26,308 5 ,000 
Zusammenhang linear-mit-
linear 4,236 1 ,040 

Anzahl der gültigen Fälle 
220    

a 6 Zellen (50,0 %) haben eine erwartete Häufigkeit kleiner 5. Die minimale erwartete Häufigkeit ist ,73. 
 
Chi-Quadrat-Tests bei Reduzierung auf Kernkategorien Verbleib (Arbeit, WfbM, Erwerbslos) 
 

  Wert df Asymptotische Signifikanz (2-seitig) 
Chi-Quadrat nach Pearson 

15,066(a) 2 ,001 

Likelihood-Quotient 19,706 2 ,000 
Zusammenhang linear-mit-
linear 2,764 1 ,096 

Anzahl der gültigen Fälle 
206    

a 0 Zellen (,0 %) haben eine erwartete Häufigkeit kleiner 5. Die minimale erwartete Häufigkeit ist 8,60. 
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Tabelle 42: Überlebensfunktion Arbeitsverhältnisse mit/ohne Vermittlung IFD/FbI 
 

Überlebensfunktion Arbeitsverhältnisse ohne Vermittlung IFD/WfbM 

Interval 
Start Time 

Number 
entering 
this 
interval 

Number 
withdrawn 
during 
interval 

Number 
exposed 
to risk 

Number of 
terminating 
events 

Proportion 
Terminating 

Proportion 
surviving 

Cumulative 
proportion 
surviving 
at end 

Probability 
Densty 

Hazard 
Rate 

0       70,0      3,0 68,5 12,0 ,1752 ,8248 ,8248 ,0146 ,0160 
12,0 55,0 ,0 55,0 12,0 ,2182 ,7818 ,6449 ,0150 ,0204 
24,0 43,0 ,0 43,0 5,0 ,1163 ,8837 ,5699 ,0062 ,0103 
36,0 38,0 ,0 38,0 6,0 ,1579 ,8421 ,4799 ,0075 ,0143 
48,0 32,0 ,0 32,0 2,0 ,0625 ,9375 ,4499 ,0025 ,0054 
60,0 30,0 2,0 29,0 3,0 ,1034 ,8966 ,4034 ,0039 ,0091 
72,0 25,0 2,0 24,0 ,0 ,0000 1,0000 ,4034 ,0000 ,0000 
84,0 23,0 2,0 22,0 ,0 ,0000 1,0000 ,4034 ,0000 ,0000 
96,0 21,0 3,0 19,5 1,0 ,0513 ,9487 ,3827 ,0017 ,0044 
108,0 17,0 ,0 17,0 3,0 ,1765 ,8235 ,3151 ,0056 ,0161 
120,0+ 14,0 10,0 9,0 4,0 ,4444 ,5556 ,17751 ** ** 

The median survival time for these data is 45,32 
 
Überlebensfunktion Arbeitsverhältnisse mit Vermittlung IFD/WfbM 

Interval 
Start Time 

Number 
entering 
this 
interval 

Number 
withdrawn 
during 
interval 

Number 
exposed 
to risk 

Number of 
terminating 
events 

Proportion 
Terminating 

Proportion 
surviving 

Cumulative 
proportion 
surviving 
at end 

Probability 
Densty 

Hazard 
Rate 

0 221,0 5,0 218,5 10,0 ,0458 ,9542 ,9542 ,0038 ,0039 
12,0 206,0 5,0 203,5 18,0 ,0885 ,9115 ,8698 ,0070 ,0077 
24,0 183,0 4,0 181,0 22,0 ,1215 ,8785 ,7641 ,0088 ,0108 
36,0 157,0 9,0 152,5 13,0 ,0852 ,9148 ,6990 ,0054 ,0074 
48,0 135,0 8,0 131,0 15,0 ,1145 ,8855 ,6189 ,0067 ,0101 
60,0 112,0 12,0 106,0 4,0 ,0377 ,9623 ,5956 ,0019 ,0032 
72,0 96,0 13,0 89,5 3,0 ,0335 ,9665 ,5756 ,0017 ,0028 
84,0 80,0 13,0 73,5 3,0 ,0408 ,9592 ,5521 ,0020 ,0035 
96,0 64,0 11,0 58,5 ,0 ,0000 1,0000 ,5521 ,0000 ,0000 
108,0 53,0 13,0 46,5 ,0 ,0000 1,0000 ,5521 ,0000 ,0000 
120,0+ 40,0 37,0 21,5 3,0 ,1395 ,8605 ,4751 ** ** 

 
**     These calculations for the last interval are meaningless. 
 
 The median survival time for these data is 120,00+ 
 
Comparison of survival experience using the Wilcoxon (Gehan) statistic 
   Survival Variable  F57D      Dauer des Arbeitsverhältnisses 
          grouped by  F63IFDWF  Vermittlung durch IFD/FbI 
 
  Overall comparison    statistic       14,350  D.F.     1   Prob.   ,0002 
 
  Group  label                Total N   Uncen     Cen  Pct Cen  Mean Score 
 
      0                            70      48      22    31,43    -56,3714 
      1                           221      91     130    58,82     17,8552 
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Tabelle 43: Dauer des bestehenden und beendeten Arbeitsverhältnisses in Jahren 

Arbeitsverhält
nis   Häufigkeit Prozent 

Gültige 
Prozente 

Kumulierte 
Prozente 

1. 10 6,2 6,7 6,7
2. 5 3,1 3,4 10,1
3. 4 2,5 2,7 12,8
4. 7 4,3 4,7 17,4
5. 10 6,2 6,7 24,2
6. 14 8,7 9,4 33,6
7. 18 11,2 12,1 45,6
8. 14 8,7 9,4 55,0
9. 15 9,3 10,1 65,1
10. 12 7,5 8,1 73,2
11.-15. 36 22,4 24,2 97,3
über 15 Jahre 4 2,5 2,7 100,0

Gültig 

Gesamt 149 92,5 100,0  
Fehlend System 12 7,5    

bestehendes 

Gesamt 161 100,0    
1. 36 24,2 25,4 25,4
2. 26 17,4 18,3 43,7
3. 23 15,4 16,2 59,9
4. 13 8,7 9,2 69,0
5. 19 12,8 13,4 82,4
6. 6 4,0 4,2 86,6
7. 5 3,4 3,5 90,1
8. 2 1,3 1,4 91,5
9. 3 2,0 2,1 93,7
10. 2 1,3 1,4 95,1
11.-15. 4 2,7 2,8 97,9
über 15 Jahre 3 2,0 2,1 100,0

Gültig 

Gesamt 142 95,3 100,0  
Fehlend System 7 4,7    

beendetes 

Gesamt 149 100,0    
 

Tabelle 44: Beendigung des Arbeitsverhältnisses 

  Häufigkeit Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

Gültig Kündigung durch den 
Arbeitgeber 55 36,9 38,7 38,7 

  Kündigung durch Sie 29 19,5 20,4 59,2 
  Aufhebungsvertrag 21 14,1 14,8 73,9 
  Ende der Befristung 23 15,4 16,2 90,1 
  Andere 14 9,4 9,9 100,0 
  Gesamt 142 95,3 100,0   
Fehlend System 7 4,7    
Gesamt 149 100,0    
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Tabelle 45: Kündigungsgründe 

Kündigungsgründe Anzahl  % der Antworten  % der Fälle 
Betriebliche Auftragslage 25 14,0 21,7 
Arbeitsleistung 23 12,8 20,0 
Gesundheitliche Probleme 22 12,3 19,1 
Probleme mit Arbeitgeber 22 12,3 19,1 
Private Probleme 14   7,8 12,2 
Betriebsschließung 14   7,8 12,2 
Probleme mit Kollegen 10   5,6   8,7 
Besseres Arbeitsverhältnis in Aussicht   8   4,5   7,0 
Andere 27 15,1 23,5 

Antworten insgesamt 179   100,0     143,5 
115 gültige Fälle, 34 fehlende Fälle 
 
Tabelle 46: Derzeitige Arbeitssituation bei beendeter Erstvermittlung 

 
Vermittlung aus WfbM  Verbleib Gesamt 

  

Berufs(aus) 
bildungsmaßn

ahme 
Arbeitsverh

ältnis WfbM 
Erwerbs-

los Rente Anderes   
nein Anzahl 1 21 1 10   2 35
   %  2,9 % 60,0 % 2,9 % 28,6 %   5,7 % 100,0 %
ja Anzahl 1 11 26 12 7 3 60
   %  1,7 % 18,3 % 43,3 % 20,0 % 11,7 % 5,0 % 100,0 %
Gesamt Anzahl 2 32 27 22 7 5 95
  % 2,1 % 33,0 % 28,9 % 22,7 % 7,2 % 6,2 % 100,0 %

 

Tabelle 47: Derzeitige Arbeitssituation bei beendeter Erstvermittlung nach Geschlecht 

Nicht mehr in Erstvermittlung    F04 Geschlecht Gesamt 

Verbleib   Männlich Weiblich   
Berufs(aus)bildungsmaßnahme Anzahl 1 1 2 
  % von F04 Geschlecht 1,6 % 2,8 % 2,1 % 
Arbeitsverhältnis Anzahl 25 7 32 
  % von F04 Geschlecht 41,0 % 19,4 % 33,0 % 
WfbM Anzahl 18 10 28 
  % von F04 Geschlecht 29,5 % 27,8 % 28,9 % 
Erwerbslos Anzahl 13 9 22 
  % von F04 Geschlecht 21,3 % 25,0 % 22,7 % 
Rente Anzahl 2 5 7 
  % von F04 Geschlecht 3,3 % 13,9 % 7,2 % 
Anderes Anzahl 2 4 6 
  % von F04 Geschlecht 3,3 % 11,1 % 6,2 % 
Gesamt Anzahl 61 36 97 
   % von F04 Geschlecht 100,0 % 100,0 % 100,0 % 
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Tabelle 48: Vermittlung des derzeitigen Arbeitsverhältnisses bei beendeter Erstvermittlung 
(Mehrfachantworten) 

Vermittlung durch…  Integrationsfachdienst Fachkraft WfbM Gesamt 
Integrationsfachdienst Anzahl 16 4 20 

  % 64,0 28,6 51,3 
Fachkraft WfbM Anzahl 0 4 4 
  % 0 28,6 10,3 
Agentur für Arbeit Anzahl 4 2 6 
  % 16,0 14,3 15,4 
Selbst gefunden Anzahl 3 3 6 
  % 12,0 21,4 15,4 % 
Andere Anzahl 4 3 7 
  % 16,0 21,4 17,9 

39 gültige Fälle 

Tabelle 49: Berufliche Zeiten vor Vermittlung durch den IFD/die FbI (Monate)  

  N Minimum Maximum Mittelwert 
Standardabw

eichung 
erfasste Zeit vor Vermittlung 213 0 402 97,41 80,755
in Arbeit 213 0 325 14,35 44,841

Arbeitsverhältnis unbefristet 213 0 325 14,15 44,977
Arbeitsverhältnis befristet 213 0 36 ,85 4,111

2.Arbeitsmarkt 213 0 64 1,73 7,966
Geringfügige Beschäftigung 213 0 64 ,40 4,630
WfbM gesamt 213 0 344 62,51 75,246

WfbM Arbeitsbereich 213 0 344 51,63 69,724
WfbM Außenarbeitsplatz 213 0 0 ,00 ,000

Erwerbslos 213 0 103 7,30 17,549
nicht arbeitend 213 0 120 ,68 8,327
Krank 213 0 19 ,12 1,363
Rente 213 0 25 ,12 1,713
Kindererziehung 213 0 120 ,56 8,222
Betriebliche Berufsbildungsmaßnahmen 213 0 42 ,89 4,955

Praktika /Trainingsmaßnahmen 213 0 8 ,10 ,730
Betriebliches Arbeitstraining 213 0 0 ,00 ,000

Betrieblicher Förderlehrgang 213 0 0 ,00 ,000
Betriebliches Ausbildungsverhältnis 213 0 42 ,85 4,976

außerbetriebl. Berufsbildungsmaßnahme 213 0 84 20,42 16,026
Schulische Berufsvorbereitungsmaßnahme 213 0 36 2,07 6,274

Außerbetrieblicher Förderlehrgang 213 0 36 3,41 7,660
WfbM Arbeitstraining/ BBB 213 0 34 10,87 11,280
Berufsbildungsmaßnahme 213 0 35 ,83 3,938

Außerbetriebliches Ausbildungsverhältnis
213 0 60 3,05 10,143

Vollzeitschulische Berufsausbildung 213 0 40 ,19 2,741
Studium 212 0 0 ,00 ,000
Andere Zeiten 213 0 6 ,03 ,411
Wehrdienst/Zivildienst 213 0 0 ,00 ,000
Erneuter Schulbesuch 213 0 0 ,00 ,000
Unbekannte Zeiten 213 0 0 ,00 ,000
Gültige Werte (Listenweise) 212      
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Tabelle 50: Berufliche Zeiten nach Vermittlung durch den IFD / die FbI (Monate) 
 

  N Minimum Maximum Mittelwert 
Standardabw

eichung 
insgesamt erfasste Zeit 213 7 280 110,29 40,136
in Arbeit 213 0 245 80,82 46,726

Arbeitsverhältnis unbefristet 213 0 245 77,71 48,680
Arbeitsverhältnis befristet 213 0 72 2,39 9,165

2.Arbeitsmarkt 213 0 71 1,16 6,631
Geringfügige Beschäftigung 213 0 82 ,49 5,810
WfbM gesamt 213 0 111 11,92 25,178

WfbM Arbeitsbereich 213 0 105 7,30 20,410
WfbM Außenarbeitsplatz 213 0 99 4,45 13,221

Erwerbslos 213 0 102 6,37 15,903
nicht arbeitend 213 0 93 2,85 11,643
Krank 213 0 57 1,01 6,907
Rente 213 0 93 ,83 7,555
Kindererziehung 213 0 54 ,48 4,611
Betriebliche 
Berufsbildungsmaßnahmen 213 0 42 3,66 7,701

Praktika /Trainingsmaßnahmen 213 0 29 1,79 4,042
Betriebliches Arbeitstraining 213 0 24 1,38 4,941

Betrieblicher Förderlehrgang 213 0 24 ,49 2,984
Betriebliches Ausbildungsverhältnis 

213 0 0 ,00 ,000

außerbetriebl. 
Berufsbildungsmaßnahme 213 0 60 3,09 10,436

Schulische 
Berufsvorbereitungsmaßnahme 213 0 48 2,38 9,055

Außerbetrieblicher Förderlehrgang 213 0 24 ,21 2,180
WfbM Arbeitstraining/ BBB 213 0 12 ,06 ,825
Berufsbildungsmaßnahme 213 0 24 ,28 2,411

Außerbetriebliches 
Ausbildungsverhältnis 213 0 24 ,11 1,644

Vollzeitschulische Berufsausbildung 
213 0 9 ,04 ,617

Studium 213 0 0 ,00 ,000
Andere Zeiten 213 0 0 ,00 ,000
Wehrdienst/Zivildienst 213 0 0 ,00 ,000
Erneuter Schulbesuch 213 0 12 ,06 ,822
Unbekannte Zeiten 213 0 9 ,04 ,617
Gültige Werte (Listenweise) 213      
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Tabelle 51: Berufliche Zeiten vor Vermittlung durch den IFD, der Personen mit 
Lernschwierigkeiten, die nicht aus der WfbM vermittelt wurden (Monate) 

  N Minimum Maximum Mittelwert 
Standardabw

eichung 
erfasste Zeit vor Vermittlung 78 0 402 69,72 79,657
in Arbeit 78 0 325 29,76 61,130

Arbeitsverhältnis unbefristet 78 0 325 27,90 60,094
Arbeitsverhältnis befristet 78 0 36 1,85 6,267

2.Arbeitsmarkt 78 0 64 3,94 11,931
Geringfügige Beschäftigung 78 0 64 1,10 7,632
WfbM gesamt 78 0 74 1,72 9,996

WfbM Arbeitsbereich 78 0 50 ,95 6,248
WfbM Außenarbeitsplatz 78 0 0 ,00 ,000

Erwerbslos 78 0 103 13,21 22,199
nicht arbeitend 78 0 120 1,86 13,736
Krank 78 0 19 ,32 2,248
Rente 78 0 0 ,00 ,000
Kindererziehung 78 0 120 1,54 13,587
Betriebliche Berufsbildungsmaßnahmen 78 0 42 1,64 6,906

Praktika /Trainingsmaßnahmen 78 0 8 ,10 ,906
Betriebliches Arbeitstraining 78 0 0 ,00 ,000

Betrieblicher Förderlehrgang 78 0 0 ,00 ,000
Betriebliches Ausbildungsverhältnis 78 0 42 1,69 6,968

außerbetriebl. Berufsbildungsmaßnahme 78 0 84 17,20 19,807
Schulische Berufsvorbereitungsmaßnahme 78 0 36 3,46 7,939

Außerbetrieblicher Förderlehrgang 78 0 36 5,79 9,690
WfbM Arbeitstraining/ BBB 78 0 24 ,62 3,818
Berufsbildungsmaßnahme 78 0 35 1,78 6,064

Außerbetriebliches Ausbildungsverhältnis 78 0 60 5,55 13,180
Vollzeitschulische Berufsausbildung 78 0 0 ,00 ,000

Studium 77 0 0 ,00 ,000
Andere Zeiten 78 0 6 ,08 ,679
Wehrdienst/Zivildienst 78 0 0 ,00 ,000
Erneuter Schulbesuch 78 0 0 ,00 ,000
Unbekannte Zeiten 78 0 0 ,00 ,000
Gültige Werte (Listenweise) 77      
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Tabelle 52: Berufliche Zeiten nach Vermittlung durch den IFD, der Personen mit 
Lernschwierigkeiten, die nicht aus der WfbM vermittelt wurden (Monate) 

 

  N Minimum Maximum Mittelwert 
Standardab
weichung 

insgesamt erfasste Zeit 78 26 280 115,81 54,365
in Arbeit 78 6 245 90,90 50,023
Arbeitsverhältnis unbefristet 78 0 245 88,14 52,085
Arbeitsverhältnis befristet 78 0 41 2,62 7,365
2.Arbeitsmarkt 78 0 71 2,86 10,619
Geringfügige Beschäftigung 78 0 0 ,00 ,000
WfbM gesamt 78 0 72 1,49 8,958
WfbM Arbeitsbereich 78 0 72 1,49 8,958
WfbM Außenarbeitsplatz 78 0 0 ,00 ,000
Erwerbslos 78 0 73 8,08 17,940
nicht arbeitend 78 0 36 1,44 6,732
Krank 78 0 36 ,46 4,076
Rente 78 0 0 ,00 ,000
Kindererziehung 78 0 6 ,10 ,713
Betriebliche 
Berufsbildungsmaßnahmen 78 0 24 2,97 6,131

Praktika /Trainingsmaßnahmen 78 0 24 1,54 3,877
Betriebliches Arbeitstraining 78 0 8 ,10 ,906
Betrieblicher Förderlehrgang 78 0 24 1,33 4,834
Betriebliches 
Ausbildungsverhältnis 78 0 0 ,00 ,000

außerbetriebl. 
Berufsbildungsmaßnahme 78 0 60 7,96 15,895

Schulische 
Berufsvorbereitungsmaßnahme 78 0 48 6,51 14,090

Außerbetrieblicher Förderlehrgang 78 0 24 ,58 3,588
WfbM Arbeitstraining/ BBB 78 0 12 ,15 1,359
Berufsbildungsmaßnahme 78 0 23 ,29 2,604
Außerbetriebliches 
Ausbildungsverhältnis 78 0 24 ,31 2,717

Vollzeitschulische 
Berufsausbildung 78 0 9 ,12 1,019

Studium 78 0 0 ,00 ,000
Andere Zeiten 78 0 0 ,00 ,000
Wehrdienst/Zivildienst 78 0 0 ,00 ,000
Erneuter Schulbesuch 78 0 0 ,00 ,000
Unbekannte Zeiten 78 0 9 ,12 1,019
Gültige Werte (Listenweise) 78      
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Tabelle 53: Beschäftigungsdauer in der WfbM vor Vermittlung aus der WfbM (Jahre) 

  Häufigkeit Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

Gültig 0 13 9,6 9,6 9,6 
  bis 3 19 14,1 14,1 23,7 
  3-6 27 20,0 20,0 43,7 
  6-9 19 14,1 14,1 57,8 
  9-12 22 16,3 16,3 74,1 
  12-15 14 10,4 10,4 84,4 
  über 15 21 15,6 15,6 100,0 
  Gesamt 135 100,0 100,0   

 

Tabelle 54: Berufliche Zeiten vor Vermittlung durch den IFD/die FbI, der Personen mit 
Lernschwierigkeiten, die aus der WfbM vermittelt wurden (Monate) 

 
N Minimum Maximum Mittelwert 

Standardab
weichung 

erfasste Zeit vor Vermittlung 135 0 370 113,41 77,246
in Arbeit 135 0 240 5,44 28,563

Arbeitsverhältnis unbefristet 135 0 240 6,21 30,852
Arbeitsverhältnis befristet 135 0 16 ,27 1,801

2.Arbeitsmarkt 135 0 36 ,45 3,759
Geringfügige Beschäftigung 135 0 0 ,00 ,000
WfbM gesamt 135 0 344 97,63 74,207

WfbM Arbeitsbereich 135 0 344 80,91 72,869
WfbM Außenarbeitsplatz 135 0 0 ,00 ,000

Erwerbslos 135 0 85 3,88 13,114
nicht arbeitend 135 0 0 ,00 ,000
Krank 135 0 0 ,00 ,000
Rente 135 0 25 ,19 2,152
Kindererziehung 135 0 0 ,00 ,000
Betriebliche Berufsbildungsmaßnahmen 135 0 36 ,45 3,305

Praktika /Trainingsmaßnahmen 135 0 5 ,10 ,609
Betriebliches Arbeitstraining 135 0 0 ,00 ,000

Betrieblicher Förderlehrgang 135 0 0 ,00 ,000
Betriebliches Ausbildungsverhältnis 135 0 36 ,36 3,259

außerbetriebl. Berufsbildungsmaßnahme 135 0 84 22,27 13,091
Schulische Berufsvorbereitungsmaßnahme 135 0 35 1,27 4,930

Außerbetrieblicher Förderlehrgang 135 0 24 2,04 5,802
WfbM Arbeitstraining/ BBB 135 0 34 16,79 9,816
Berufsbildungsmaßnahme 135 0 12 ,28 1,605

Außerbetriebliches Ausbildungsverhältnis 135 0 60 1,60 7,563
Vollzeitschulische Berufsausbildung 135 0 40 ,30 3,443

Studium 135 0 0 ,00 ,000
Andere Zeiten 135 0 0 ,00 ,000
Wehrdienst/Zivildienst 135 0 0 ,00 ,000
Erneuter Schulbesuch 135 0 0 ,00 ,000
Unbekannte Zeiten 135 0 0 ,00 ,000
Gültige Werte (Listenweise) 135      
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Tabelle 55: Berufliche Zeiten nach Vermittlung durch den IFD/die FbI, der Personen mit 
Lernschwierigkeiten, die aus der WfbM vermittelt wurden (Monate)  

 
N 

Minim
um 

Maxim
um Mittelwert 

Standardabw
eichung 

insgesamt erfasste Zeit 135 7 178 107,10 28,675
in Arbeit 135 0 159 74,99 43,852

Arbeitsverhältnis unbefristet 135 0 159 71,69 45,721
Arbeitsverhältnis befristet 135 0 72 2,26 10,084

2.Arbeitsmarkt 135 0 12 ,18 1,455
Geringfügige Beschäftigung 135 0 82 ,77 7,293
WfbM gesamt 135 0 111 17,96 29,270
WfbM Arbeitsbereich 135 0 105 10,65 24,124
WfbM Außenarbeitsplatz 135 0 99 7,02 16,074
Erwerbslos 135 0 102 5,39 14,578
nicht arbeitend 135 0 93 3,67 13,660
Krank 135 0 57 1,33 8,102
Rente 135 0 93 1,31 9,470
Kindererziehung 135 0 54 ,70 5,763
Betriebliche Berufsbildungsmaßnahmen 135 0 42 4,06 8,473

Praktika /Trainingsmaßnahmen 135 0 29 1,93 4,142
Betriebliches Arbeitstraining 135 0 24 2,13 6,054

Betrieblicher Förderlehrgang 135 0 0 ,00 ,000
Betriebliches Ausbildungsverhältnis 135 0 0 ,00 ,000

außerbetriebl. Berufsbildungsmaßnahme 135 0 24 ,27 2,303
Schulische Berufsvorbereitungsmaßnahme

135 0 0 ,00 ,000

Außerbetrieblicher Förderlehrgang 135 0 0 ,00 ,000
WfbM Arbeitstraining/ BBB 135 0 1 ,01 ,086
Berufsbildungsmaßnahme 135 0 24 ,27 2,302

Außerbetriebliches Ausbildungsverhältnis 135 0 0 ,00 ,000
Vollzeitschulische Berufsausbildung 135 0 0 ,00 ,000

Studium 135 0 0 ,00 ,000
Andere Zeiten 135 0 0 ,00 ,000
Wehrdienst/Zivildienst 135 0 0 ,00 ,000
Erneuter Schulbesuch 135 0 12 ,09 1,033
Unbekannte Zeiten 135 0 0 ,00 ,000
Gültige Werte (Listenweise) 135      

 



Tabellen 

 470 

Tabelle 56: Zahl der Beschäftigten der Betriebe bestehender und beendeter Arbeitsverhältnisse 

Betriebsgrößenklassifizierung   Arbeitsverhältnis Gesamt 

    bestehendes beendetes   
Kleinstbetrieb (-19) Anzahl 39 64 103 
    %  27,4 % 51,2 % 38,5 % 
Kleinbetrieb (20-99) Anzahl 57 40 97 
  %  40,1 % 32,0 % 36,3 % 
Mittelbetrieb (100-499) Anzahl 34 14 48 
   %  23,9 % 11,2 % 18,0 % 
Großbetrieb (über 500) Anzahl 12 7 19 
   %  8,5 % 5,6 % 7,1 % 
Gesamt Anzahl 142 125 267 
   %  100,0 % 100,0 % 100,0 % 

 
 
Tabelle 57: Wirtschaftsbranche der einstellenden Betriebe 

  Häufigkeit Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

Gültig Land-Forstwirtschaft 30 9,7 9,7 9,7
  Verarbeitendes Gewerbe (Industrie, Handwerk) 

88 28,4 28,6 38,3

  Energie- und Wasserversorgung 2 ,6 ,6 39,0
  Baugewerbe 3 1,0 1,0 39,9
  Handel 33 10,6 10,7 50,6
  Verkehr und Nachrichtenübermittlung 9 2,9 2,9 53,6
  Finanzierung, Vermietung, 

Unternehmensdienstleistungen 6 1,9 1,9 55,5

  Öffentliche Verwaltung 13 4,2 4,2 59,7
  öffentliche und private Dienstleistungen 93 30,0 30,2 89,9
  Gastgewerbe 31 10,0 10,1 100,0
  Gesamt 308 99,4 100,0  
Fehlend System 2 ,6    
Gesamt 310 100,0    
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Tabelle 58: Anteil der Ausbildungsbetriebe bei bestehenden und beendeten 
Arbeitsverhältnissen 

 
Ist der Betrieb ein anerkannter 
Ausbildungsbetrieb?   Arbeitsverhältnis Gesamt 

    bestehendes beendetes   
nein Anzahl 37 60 97
    %  27,8 % 55,6 % 40,2 %
 ja Anzahl 96 48 144
 
  

 %  72,2 % 44,4 % 59,8 %

Gesamt Anzahl 133 108 241
   %  100,0 % 100,0 % 100,0 %

 
 Chi-Quadrat-Tests 
 

  Wert df Asymptotische Signifikanz (2-seitig) 
Chi-Quadrat nach Pearson 

19,065(b) 1 ,000

Anzahl der gültigen Fälle 241   
0 Zellen (,0 %) haben eine erwartete Häufigkeit kleiner 5. Die minimale erwartete Häufigkeit ist 43,47. 
 

Tabelle 59: Erfahrungen der Betriebe mit der Beschäftigung von Menschen mit Behinderung 

Arbeitsverhältnis   

Hat der Betrieb früher 
oder jetzt andere 

Personen mit 
Behinderungen 

beschäftigt? Gesamt 

    nein ja   
bestehendes Anzahl 24 110 134
   %  17,9 % 82,1 % 100,0 %
beendetes Anzahl 49 72 121
  %  40,5 % 59,5 % 100,0 %
Gesamt Anzahl 73 182 255
   %  28,6 % 71,4 % 100,0 %

 
 Chi-Quadrat-Tests 
 

  Wert df Asymptotische Signifikanz (2-seitig) 
Chi-Quadrat nach Pearson 

15,874(b) 1 ,000 

Anzahl der gültigen Fälle 255    
  0 Zellen (,0 %) haben eine erwartete Häufigkeit kleiner 5. Die minimale erwartete Häufigkeit ist 34,64. 
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Tabelle 60: Tätigkeitsbereich aller bestehenden und beendeten Arbeitsverhältnisse nach 
Geschlecht 

 
 Männer Frauen Gesamt 

Tätigkeitsbereiche Häufigk
eit 

Prozent 
der Fälle 

Häufigkei
t 

Prozent 
der Fälle 

Häufigkei
t 

Prozent 
der Fälle 

Produktion/ Montage 46 22,5 13 13,0 59 19,4
Reinigen/Entsorgen/Recycling 39 19,1 19 19,0 58 19,1
Gärtnerei, Pflege von Grünanlagen 41 20,1 0 0 41 13,5
Küchenhilfe 10 4,9 28 28,0 38 12,5
Lagerarbeiten 29 14,2 3 3,0 32 10,5
Hauswirtschaft 3 1,5 26 26,0 29 9,5
Hilfstätigkeiten im Handwerk 12 5,9 2 2,0 14 4,6
Büro / Verwaltung 6 2,9 6 6,0 12 3,9
Boten-, Hol- und Bringedienste 8 3,9 3 3,0 11 3,6
Tankstellenhelfer, Wagenpflege 11 5,4 0 0 11 3,6
Verkauf, Waren einsortieren 4 2,0 6 6,0 10 3,3
Hausmeistertätigkeiten 4 2,0 1 1,0 5 1,6
Pflegen und Betreuen 1 0,5 4 4,0 5 1,6
Andere Tätigkeiten 11 5,4 6 6,0 17 5,6
Gesamt Antworten 225 110,3 117 117 342 112,5
Gültige Fälle 204 100 304 
Fehlende Fälle 6 0 6 
 
 

Tabelle 61: Wochenarbeitszeit bestehende und beendete Arbeitsverhältnisse nach Geschlecht 

Arbeits-
verhältnis 

 
Geschlecht   Wochenarbeitszeit Gesamt 

    
Geringfügig 
>17,5 Std. 

Halbtag
s 17,5-
20 Std. 

Teilzeit 
21-34 
Std 

Vollzeit 
>35 Std.   

bestehendes Männlich Anzahl 1 4 10 86 101
      %  1,0 % 4,0 % 9,9 % 85,1 % 100,0 %
  Weiblich Anzahl 2 7 19 22 50
     %  4,0 % 14,0 % 38,0 % 44,0 % 100,0 %
  Gesamt Anzahl 3 11 29 108 151
   %  2,0 % 7,3 % 19,2 % 71,5 % 100,0 %
beendetes Männlich Anzahl 0 0 7 90 97
    %  ,0 % ,0 % 7,2 % 92,8 % 100,0 %
  Weiblich Anzahl 2 5 10 25 42
     %  4,8 % 11,9 % 23,8 % 59,5 % 100,0 %
  Gesamt Anzahl 2 5 17 115 139
   %  1,4 % 3,6 % 12,2 % 82,7 % 100,0 %
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Tabelle 62: Arbeitslohn brutto/netto 

   N Minimum Maximum Mittelwert 
Standardab
weichung 

Alle bestehenden 
Arbeitsverhältniss
e 

Wie hoch ist Ihr Lohn (brutto) 
Ca. ... Euro/Monat 95 102,00 2525,00 1335,447

4 488,53815

  Was bekommen Sie 
ausgezahlt? Ca. .... 
Euro/Monat 

13
0 102,00 1510,00 934,4287 264,84594

Alle bestehenden 
Arbeitsverhältniss
e mit Vollzeit 

Wie hoch ist Ihr Lohn (brutto) 
Ca. ... Euro/Monat 66 700,00 2525,00 1532,689

4 395,22607

 Was bekommen Sie 
ausgezahlt? Ca. .... 
Euro/Monat 

94 590,00 1510,00 1027,743
9 211,20375

 
 

Tabelle 63: Einkommensgruppen Nettolohn in Euro 

  Häufigkeit Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

Gültig < 200 3 1,9 2,2 2,2 
  201-400 1 ,6 ,7 3,0 
  401-600 15 9,3 11,2 14,2 
  601-800 24 14,9 17,9 32,1 
  801-1000 37 23,0 27,6 59,7 
  1001-1200 42 26,1 31,3 91,0 
  1201-1400 8 5,0 6,0 97,0 
  1401-1600 4 2,5 3,0 100,0 
  Gesamt 134 83,2 100,0   
Fehlend System 27 16,8    
Gesamt 161 100,0    
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Tabelle 64: Interaktion im Betrieb  - Grüßen, kurze Gespräche mit KollegInnen  

Arbeitsverhält
nis   Häufigkeit Prozent 

Gültige 
Prozente 

Kumulierte 
Prozente 

gar nicht 1 ,6 ,7 ,7
kaum 2 1,2 1,5 2,2
eher selten 1 ,6 ,7 2,9
manchmal 17 10,6 12,5 15,4
häufiger 19 11,8 14,0 29,4
fast immer 35 21,7 25,7 55,1
immer 61 37,9 44,9 100,0

Gültig 

Gesamt 136 84,5 100,0  
Fehlend System 25 15,5    

bestehendes 

Gesamt 161 100,0    
gar nicht 3 2,0 2,9 2,9
eher selten 7 4,7 6,7 9,5
manchmal 11 7,4 10,5 20,0
häufiger 15 10,1 14,3 34,3
fast immer 23 15,4 21,9 56,2
immer 46 30,9 43,8 100,0

Gültig 

Gesamt 105 70,5 100,0  
Fehlend System 44 29,5    

beendetes 

Gesamt 149 100,0    
 

Tabelle 65: Interaktion im Betrieb - Pausengespräche mit KollegInnen 

Arbeitsverhält
nis   Häufigkeit Prozent 

Gültige 
Prozente 

Kumulierte 
Prozente 

gar nicht 4 2,5 3,0 3,0
kaum 6 3,7 4,5 7,5
eher selten 4 2,5 3,0 10,5
manchmal 17 10,6 12,8 23,3
häufiger 23 14,3 17,3 40,6
fast immer 32 19,9 24,1 64,7
immer 47 29,2 35,3 100,0

Gültig 

Gesamt 133 82,6 100,0  
Fehlend System 28 17,4    

bestehendes 

Gesamt 161 100,0    
gar nicht 3 2,0 2,9 2,9
kaum 5 3,4 4,9 7,8
eher selten 8 5,4 7,8 15,7
manchmal 12 8,1 11,8 27,5
häufiger 21 14,1 20,6 48,0
fast immer 22 14,8 21,6 69,6
immer 31 20,8 30,4 100,0

Gültig 

Gesamt 102 68,5 100,0  
Fehlend System 47 31,5    

beendetes 

Gesamt 149 100,0    
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Tabelle 66: Interaktion im Betrieb - Aktivitäten mit KollegInnen außerhalb der Arbeitszeit 

Arbeitsverhält
nis   Häufigkeit Prozent 

Gültige 
Prozente 

Kumulierte 
Prozente 

gar nicht 58 36,0 42,0 42,0
kaum 22 13,7 15,9 58,0
eher selten 20 12,4 14,5 72,5
manchmal 19 11,8 13,8 86,2
häufiger 10 6,2 7,2 93,5
fast immer 3 1,9 2,2 95,7
immer 6 3,7 4,3 100,0

Gültig 

Gesamt 138 85,7 100,0  
Fehlend System 23 14,3    

bestehendes 

Gesamt 161 100,0    
gar nicht 70 47,0 69,3 69,3
kaum 2 1,3 2,0 71,3
eher selten 9 6,0 8,9 80,2
manchmal 8 5,4 7,9 88,1
häufiger 6 4,0 5,9 94,1
fast immer 2 1,3 2,0 96,0
immer 4 2,7 4,0 100,0

Gültig 

Gesamt 101 67,8 100,0  
Fehlend System 48 32,2    

beendetes 

Gesamt 149 100,0    

 
Tabelle 67: Zufriedenheit mit Art der Tätigkeit 

Arbeitsverhäl
tnis   Häufigkeit Prozent 

Gültige 
Prozente 

Kumulierte 
Prozente 

Gar nicht 1 ,6 ,8 ,8 
Eher nicht 2 1,2 1,6 2,3 
Teils-teils 21 13,0 16,3 18,6 
Etwas 13 8,1 10,1 28,7 
Ziemlich 39 24,2 30,2 58,9 
Sehr 53 32,9 41,1 100,0 

Gültig 

Gesamt 129 80,1 100,0   
Fehlend System 32 19,9     

bestehendes 

Gesamt 161 100,0     
beendetes Gültig Gar nicht 4 2,7 4,3 4,3 

Wenig 12 8,1 12,8 17,0 
Eher nicht 1 ,7 1,1 18,1 
Teils-teils 16 10,7 17,0 35,1 
Etwas 4 2,7 4,3 39,4 
Ziemlich 31 20,8 33,0 72,3 
Sehr 26 17,4 27,7 100,0 
Gesamt 94 63,1 100,0   

Fehlend System 55 36,9     
Gesamt 149 100,0     
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Tabelle 68: Zufriedenheit mit dem Verhältnis zu Vorgesetzten 

Arbeitsverhäl
tnis   Häufigkeit Prozent 

Gültige 
Prozente 

Kumulierte 
Prozente 

Gar nicht 2 1,2 1,5 1,5 
Wenig 2 1,2 1,5 3,1 
Eher nicht 2 1,2 1,5 4,6 
Teils-teils 16 9,9 12,3 16,9 
Etwas 17 10,6 13,1 30,0 
Ziemlich 34 21,1 26,2 56,2 
Sehr 57 35,4 43,8 100,0 

Gültig 

Gesamt 130 80,7 100,0   
Fehlend System 31 19,3     

bestehendes 

Gesamt 161 100,0     
Gar nicht 7 4,7 7,5 7,5 
Wenig 6 4,0 6,5 14,0 
Eher nicht 6 4,0 6,5 20,4 
Teils-teils 17 11,4 18,3 38,7 
Etwas 9 6,0 9,7 48,4 
Ziemlich 22 14,8 23,7 72,0 
Sehr 26 17,4 28,0 100,0 

Gültig 

Gesamt 93 62,4 100,0   
Fehlend System 56 37,6     

beendetes 

Gesamt 149 100,0     
 

Tabelle 69: Zufriedenheit mit dem Verhältnis zu Kollegen 

Arbeitsverhäl
tnis   Häufigkeit Prozent 

Gültige 
Prozente 

Kumulierte 
Prozente 

Gar nicht 1 ,6 ,8 ,8 
Wenig 1 ,6 ,8 1,6 
Eher nicht 1 ,6 ,8 2,3 
Teils-teils 29 18,0 22,7 25,0 
Etwas 11 6,8 8,6 33,6 
Ziemlich 40 24,8 31,3 64,8 
Sehr 45 28,0 35,2 100,0 

Gültig 

Gesamt 128 79,5 100,0   
Fehlend System 33 20,5     

bestehendes 

Gesamt 161 100,0     
Gar nicht 6 4,0 6,7 6,7 
Wenig 4 2,7 4,5 11,2 
Eher nicht 2 1,3 2,2 13,5 
Teils-teils 19 12,8 21,3 34,8 
Etwas 11 7,4 12,4 47,2 
Ziemlich 22 14,8 24,7 71,9 
Sehr 25 16,8 28,1 100,0 

Gültig 

Gesamt 89 59,7 100,0   
Fehlend System 60 40,3     

beendetes 

Gesamt 149 100,0     
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Tabelle 70: Zufriedenheit mit Arbeitslohn 

Arbeitsverhäl
tnis   Häufigkeit Prozent 

Gültige 
Prozente 

Kumulierte 
Prozente 

Gar nicht 3 1,9 2,3 2,3 
Wenig 10 6,2 7,7 10,0 
Eher nicht 10 6,2 7,7 17,7 
Teils-teils 14 8,7 10,8 28,5 
Etwas 19 11,8 14,6 43,1 
Ziemlich 42 26,1 32,3 75,4 
Sehr 32 19,9 24,6 100,0 

Gültig 

Gesamt 130 80,7 100,0   
Fehlend System 31 19,3     

bestehendes 

Gesamt 161 100,0     
Gar nicht 5 3,4 5,6 5,6 
Wenig 16 10,7 17,8 23,3 
Eher nicht 9 6,0 10,0 33,3 
Teils-teils 13 8,7 14,4 47,8 
Etwas 6 4,0 6,7 54,4 
Ziemlich 16 10,7 17,8 72,2 
Sehr 25 16,8 27,8 100,0 

Gültig 

Gesamt 90 60,4 100,0   
Fehlend System 59 39,6     

beendetes 

Gesamt 149 100,0     
 

Tabelle 71: Zufriedenheit mit Stress am Arbeitsplatz 

Arbeitsverhäl
tnis   Häufigkeit Prozent 

Gültige 
Prozente 

Kumulierte 
Prozente 

Gar nicht 4 2,5 3,2 3,2 
Wenig 10 6,2 7,9 11,1 
Eher nicht 11 6,8 8,7 19,8 
Teils-teils 31 19,3 24,6 44,4 
Etwas 25 15,5 19,8 64,3 
Ziemlich 25 15,5 19,8 84,1 
Sehr 20 12,4 15,9 100,0 

Gültig 

Gesamt 126 78,3 100,0   
Fehlend System 35 21,7     

bestehendes 

Gesamt 161 100,0     
Gar nicht 13 8,7 14,1 14,1 
Wenig 19 12,8 20,7 34,8 
Eher nicht 8 5,4 8,7 43,5 
Teils-teils 14 9,4 15,2 58,7 
Etwas 10 6,7 10,9 69,6 
Ziemlich 11 7,4 12,0 81,5 
Sehr 17 11,4 18,5 100,0 

Gültig 

Gesamt 92 61,7 100,0   
Fehlend System 57 38,3     

beendetes 

Gesamt 149 100,0     
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Tabelle 72: Zufriedenheit mit der Möglichkeit sich im Betrieb zu verbessern 

Arbeitsverhäl
tnis   Häufigkeit Prozent 

Gültige 
Prozente 

Kumulierte 
Prozente 

Gar nicht 21 13,0 18,4 18,4 
Wenig 12 7,5 10,5 28,9 
Eher nicht 27 16,8 23,7 52,6 
Teils-teils 17 10,6 14,9 67,5 
Etwas 10 6,2 8,8 76,3 
Ziemlich 17 10,6 14,9 91,2 
Sehr 10 6,2 8,8 100,0 

Gültig 

Gesamt 114 70,8 100,0   
Fehlend System 47 29,2     

bestehendes 

Gesamt 161 100,0     
Gar nicht 40 26,8 48,2 48,2 
Wenig 9 6,0 10,8 59,0 
Eher nicht 1 ,7 1,2 60,2 
Teils-teils 10 6,7 12,0 72,3 
Etwas 8 5,4 9,6 81,9 
Ziemlich 8 5,4 9,6 91,6 
Sehr 7 4,7 8,4 100,0 

Gültig 

Gesamt 83 55,7 100,0   
Fehlend System 66 44,3     

beendetes 

Gesamt 149 100,0     
 

Tabelle 73: Gesamtzufriedenheit mit der Arbeitssituation 

Arbeitsverhäl
tnis   Häufigkeit Prozent 

Gültige 
Prozente 

Kumulierte 
Prozente 

Gar nicht 1 ,6 ,8 ,8 
Wenig 2 1,2 1,6 2,4 
Eher nicht 3 1,9 2,4 4,7 
Teils-teils 18 11,2 14,2 18,9 
Etwas 10 6,2 7,9 26,8 
Ziemlich 45 28,0 35,4 62,2 
Sehr 48 29,8 37,8 100,0 

Gültig 

Gesamt 127 78,9 100,0   
Fehlend System 34 21,1     

bestehendes 

Gesamt 161 100,0     
Gar nicht 11 7,4 12,1 12,1 
Wenig 4 2,7 4,4 16,5 
Eher nicht 4 2,7 4,4 20,9 
Teils-teils 23 15,4 25,3 46,2 
Etwas 9 6,0 9,9 56,0 
Ziemlich 18 12,1 19,8 75,8 
Sehr 22 14,8 24,2 100,0 

Gültig 

Gesamt 91 61,1 100,0   
Fehlend System 58 38,9     

beendetes 

Gesamt 149 100,0     
 
 



Tabellen 

 479

Tabelle 74: Betriebliche Integration (Index) 

Arbeitsverhä
ltnis   Häufigkeit Prozent 

Gültige 
Prozente 

Kumulierte 
Prozente 

3,00 3 1,9 2,5 2,5 
4,00 13 8,1 10,8 13,3 
5,00 28 17,4 23,3 36,7 
6,00 50 31,1 41,7 78,3 
7,00 26 16,1 21,7 100,0 

Gültig 

Gesamt 120 74,5 100,0   
Fehlend System 41 25,5    

bestehende
s 

Gesamt 161 100,0    
beendetes Gültig 2,00 2 1,3 2,6 2,6 

3,00 2 1,3 2,6 5,1 
4,00 11 7,4 14,1 19,2 
5,00 27 18,1 34,6 53,8 
6,00 21 14,1 26,9 80,8 
7,00 15 10,1 19,2 100,0 
Gesamt 78 52,3 100,0   

Fehlend System 71 47,7    
Gesamt 149 100,0    

 
 
Tabelle 75: Veränderung der Arbeitssituation im bestehenden Arbeitsverhältnis 

Arbeits-
verhältnis   Häufigkeit Prozent 

Gültige 
Prozente 

Kumulierte 
Prozente 

bestehendes Gültig stark verbessert 9 5,6 6,8 6,8
    eher verbessert 38 23,6 28,8 35,6
    ist gleich geblieben 63 39,1 47,7 83,3
    eher verschlechtert 20 12,4 15,2 98,5
    stark verschlechtert 2 1,2 1,5 100,0
    Gesamt 132 82,0 100,0  
  Fehlend System 29 18,0    
  Gesamt 161 100,0    

 
 

Tabelle 76: Gewünschter Arbeitsplatzwechsel 

 Bestehendes Arbeitsverhältnis 
Häufigke

it Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

Gültig nein, es gefällt mir sehr gut 83 51,6 62,4 62,4
  noch nicht, vielleicht in einigen Jahren 7 4,3 5,3 67,7
  ja, aber nur, wenn ich etwas Besseres finde 34 21,1 25,6 93,2
  ja, ich würde gerne einen anderen Arbeitsplatz 

haben 6 3,7 4,5 97,7

  muss ich, da ich wohl bald den Arbeitsplatz 
verliere 3 1,9 2,3 100,0

  Gesamt 133 82,6 100,0  
Fehlend System 28 17,4    
Gesamt 161 100,0    
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Tabelle 77: Akteure der Vermittlung des bestehenden und beendeten Arbeitsverhältnisses 
(Mehrfachantworten) 

 Bestehendes 
Arbeitsverhältnis 

Beendetes 
Arbeitsverhältnis 

Vermittlung durch… Häufigk
eit 

Prozent 
der Fälle 

Häufigkei
t 

Prozent 
der Fälle 

Integrationsfachdienst 82 53,6 53 38,1 
Fachkraft für berufliche Integration WfbM 48 31,4 38 27,3 
Agentur für Arbeit / Arbeitsamt 5 3,3 16 11,5 
Freunde / Bekannte 3 2,0 10 7,2 
Selbst gefunden 7 4,6 14 10,1 
Andere 19 12,4 15 10,8 
Gesamt Antworten 164 107,2 146 105,0 
Gesamt Fälle 153 139  

 

Tabelle 78: behinderungsbedingte Anpassungen und Hilfen im Betrieb 

Arbeitsverhä
ltnis   Häufigkeit Prozent 

Gültige 
Prozente 

Kumulierte 
Prozente 

nein 93 57,8 61,6 61,6 
ja 58 36,0 38,4 100,0 

Gültig 

Gesamt 151 93,8 100,0   
Fehlend System 10 6,2    

bestehende
s 

Gesamt 161 100,0    
nein 78 52,3 57,8 57,8 
ja 57 38,3 42,2 100,0 

Gültig 

Gesamt 135 90,6 100,0   
Fehlend System 14 9,4    

beendetes 

Gesamt 149 100,0    
 

Tabelle 79: Probleme, die das bestehende und beendete Arbeitsverhältnis beeinträchtigt haben 

Bestehendes Arbeitsverhältnis Häufigkeit Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

Gültig nein 59 36,6 40,7 40,7 
  mehrmals, aber selten 35 21,7 24,1 64,8 
  immer mal wieder 27 16,8 18,6 83,4 
  einmal 21 13,0 14,5 97,9 
  häufig 3 1,9 2,1 100,0 
  Gesamt 145 90,1 100,0   
Fehlend System 16 9,9    
Gesamt 161 100,0    
Beendetes Arbeitsverhältnis  
Gültig nein 45 30,2 34,4 34,4 
  immer mal wieder 40 26,8 30,5 64,9 
  häufig 21 14,1 16,0 80,9 
  mehrmals, aber selten 16 10,7 12,2 93,1 
  einmal 9 6,0 6,9 100,0 
  Gesamt 131 87,9 100,0   
Fehlend System 18 12,1    
Gesamt 149 100,0    
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Tabelle 80: Zufriedenheit der ArbeitnehmerInnen mit dem Integrationsfachdienst  

  Häufigkeit Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

Gültig Sehr 59 27,7 58,4 58,4
  Ziemlich 29 13,6 28,7 87,1
  Etwas 4 1,9 4,0 91,1
  Teils - teils 6 2,8 5,9 97,0
  Eher nicht 1 ,5 1,0 98,0
  Wenig 1 ,5 1,0 99,0
  Gar nicht 1 ,5 1,0 100,0
  Gesamt 101 47,4 100,0  
Fehlend Nicht beteiligt 40 18,8   
  System 72 33,8   
  Gesamt 112 52,6   
Gesamt 213 100,0   

 

Tabelle 81: Zufriedenheit der ArbeitnehmerInnen mit der WfbM ohne und mit Fachkraft für 
berufliche Integration/Vermittlungsdienst 

     Gesamt 

    

WfbM 
ohne 

Fachkraft 

WfbM 
mit 

Fachkraft   
Gar nicht Anzahl 2 2 4 
   %  10,5 % 3,5 % 5,3 % 
Wenig Anzahl 2 0 2 
    %  10,5 % ,0 % 2,6 % 
Eher nicht Anzahl 2 1 3 
   %  10,5 % 1,8 % 3,9 % 
Teils - teils Anzahl 4 6 10 
    %  21,1 % 10,5 % 13,2 % 
Etwas Anzahl 4 4 8 
  %  21,1 % 7,0 % 10,5 % 
Ziemlich Anzahl 4 20 24 
   %  21,1 % 35,1 % 31,6 % 
Sehr Anzahl 1 24 25 
   %  5,3 % 42,1 % 32,9 % 
Gesamt Anzahl 19 57 76 
   %  100,0 % 100,0 % 100,0 % 
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Tabelle 82: Zufriedenheit der ArbeitnehmerInnen mit dem Integrationsamt/der 
Hauptfürsorgestelle 

 Häufigkeit Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

Gültig Sehr 7 3,3 18,4 18,4
  Ziemlich 10 4,7 26,3 44,7
  Etwas 7 3,3 18,4 63,2
  Teils - teils 3 1,4 7,9 71,1
  Eher nicht 3 1,4 7,9 78,9
  Wenig 4 1,9 10,5 89,5
  Gar nicht 4 1,9 10,5 100,0
  Gesamt 38 17,8 100,0  
Fehlend Nicht beteiligt 64 30,0   
  System 111 52,1   
  Gesamt 175 82,2   
Gesamt 213 100,0   

 

Tabelle 83: Zufriedenheit der ArbeitnehmerInnen mit der Agentur für Arbeit/ dem Arbeitsamt 
 

  Häufigkeit Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

Sehr 15 7,0 16,7 16,7
Ziemlich 15 7,0 16,7 33,3
Etwas 12 5,6 13,3 46,7
Teils - teils 15 7,0 16,7 63,3
Eher nicht 4 1,9 4,4 67,8
Wenig 17 8,0 18,9 86,7
Gar nicht 12 5,6 13,3 100,0

Gültig 

Gesamt 90 42,3 100,0  
Nicht 
beteiligt 35 16,4   

System 88 41,3   

Fehlend 

Gesamt 123 57,7   
Gesamt 213 100,0   

 
 

Tabelle 84: Familienstand 

  Häufigkeit Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

Gültig ledig 187 74,5 78,2 78,2 
  ledig, aber in fester 

Partnerschaft lebend 15 6,0 6,3 84,5 

  verheiratet 35 13,9 14,6 99,2 
  geschieden 2 ,8 ,8 100,0 
  Gesamt 239 95,2 100,0   
Fehlend System 12 4,8    
Gesamt 251 100,0    
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Tabelle 85: Familienstand nach derzeitiger Arbeitssituation 

 Verbleib (reduziert)   F06 Wie ist Ihr Familienstand? Gesamt 

    ledig 

ledig, aber in 
fester 

Partnerschaft 
lebend verheiratet geschieden   

 Arbeitsverhältnis Anzahl 130 7 22 0 159
     %  81,8 % 4,4 % 13,8 % ,0 % 100,0 %
  WfbM Anzahl 16 7 3 1 27
     %  59,3 % 25,9 % 11,1 % 3,7 % 100,0 %
  Erwerbslos Anzahl 21 0 1 0 22
     %  95,5 % ,0 % 4,5 % ,0 % 100,0 %
Gesamt Anzahl 167 14 26 1 208
   %  80,3 % 6,7 % 12,5 % ,5 % 100,0 %

 
 Chi-Quadrat-Tests 
 

  Wert df 
Asymptotische Signifikanz 

(2-seitig) 
Chi-Quadrat nach Pearson 27,788(a) 6 ,000
Likelihood-Quotient 21,033 6 ,002
Zusammenhang linear-mit-linear ,033 1 ,857
Anzahl der gültigen Fälle 208   

a 7 Zellen (58,3 %) haben eine erwartete Häufigkeit kleiner 5. Die minimale erwartete Häufigkeit ist ,11. 
 
 

Tabelle 86: Kinder 

  Häufigkeit Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

nein 214 85,3 91,1 91,1
eins 11 4,4 4,7 95,7
zwei 9 3,6 3,8 99,6
drei 1 ,4 ,4 100,0

Gültig 

Gesamt 235 93,6 100,0  
Fehlend System 16 6,4   
Gesamt 251 100,0   

 

Tabelle 87: Zufriedenheit mit der Partnerschaftssituation 

  Häufigkeit Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

Gar nicht 24 9,6 16,9 16,9
Wenig 20 8,0 14,1 31,0
Eher nicht 12 4,8 8,5 39,4
Teils-teils 18 7,2 12,7 52,1
Etwas 7 2,8 4,9 57,0
Ziemlich 17 6,8 12,0 69,0
Sehr 44 17,5 31,0 100,0

Gültig 

Gesamt 142 56,6 100,0  
Fehlend System 109 43,4   
Gesamt 251 100,0   
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Tabelle 88: Wohnsituation 

 
Häufigke

it Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

Gültig Eltern/Familie 82 32,7 37,4 37,4
  Wohngruppe 17 6,8 7,8 45,2
  Betreute Wohngemeinschaft 9 3,6 4,1 49,3
  Unbetreut in eigener Wohnung 61 24,3 27,9 77,2
  Wohnheim 2 ,8 ,9 78,1
  Pflegefamilie 1 ,4 ,5 78,5
  Ambulant betreutes Wohnen 45 17,9 20,5 99,1
  Andere 2 ,8 ,9 100,0
  Gesamt 219 87,3 100,0  
Fehlend System 32 12,7    
Gesamt 251 100,0    

 

Tabelle 89: Wohnsituation nach derzeitiger Arbeitssituation 

    Wohnsituation (reduziert) Gesamt 

 Verbleib (reduziert)   
Eltern/ 
Familie 

stationäres 
Wohnangebot 
(Wohngruppe/ 

Wohnheim) 

Unbetreut 
in eigener 
Wohnung 

Ambulant 
betreutes 
Wohnen   

 Arbeitsverhältnis Anzahl 62 14 46 27 149
     %  41,6 % 9,4 % 30,9 % 18,1 % 100,0 %
  WfbM Anzahl 4 10 4 9 27
     %  14,8 % 37,0 % 14,8 % 33,3 % 100,0 %
  Erwerbslos Anzahl 12 1 4 5 22
     %  54,5 % 4,5 % 18,2 % 22,7 % 100,0 %
Gesamt Anzahl 78 25 54 41 198
   %  39,4 % 12,6 % 27,3 % 20,7 % 100,0 %

  

  Wert df 

Asymptotische 
Signifikanz (2-

seitig) 
Chi-Quadrat nach 
Pearson 26,235(a) 6 ,000

Likelihood-Quotient 23,557 6 ,001
Zusammenhang linear-
mit-linear ,199 1 ,655

Anzahl der gültigen Fälle 
198   

a 3 Zellen (25,0 %) haben eine erwartete Häufigkeit kleiner 5. Die minimale erwartete Häufigkeit ist 2,78. 
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Tabelle 90: Zufriedenheit mit der Wohnsituation 

  Häufigkeit Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

Gar nicht 4 1,6 2,4 2,4
Wenig 2 ,8 1,2 3,6
Eher nicht 5 2,0 3,0 6,6
Teils-teils 20 8,0 12,0 18,6
Etwas 15 6,0 9,0 27,5
Ziemlich 40 15,9 24,0 51,5
Sehr 81 32,3 48,5 100,0

Gültig 

Gesamt 167 66,5 100,0  
Fehlend System 84 33,5   
Gesamt 251 100,0   

 

Tabelle 91: Zufriedenheit mit der Wohnsituation nach Wohnsituation 

  

    Wohnsituation Gesamt 

    
Eltern/ 
Familie 

stationäres 
Wohnangebot 
(Wohngruppe/ 

Wohnheim) 

Unbetreut in 
eigener 

Wohnung 

Ambulant 
betreutes 
Wohnen Andere   

Gar nicht Anzahl 1 1 1 1 0 4
   %  1,8 % 4,3 % 2,1 % 2,8 % ,0 % 2,4 %
Wenig Anzahl 2 0 0 0 0 2
    %  3,5 % ,0 % ,0 % ,0 % ,0 % 1,2 %
Eher nicht Anzahl 2 0 1 2 0 5
    %  3,5 % ,0 % 2,1 % 5,6 % ,0 % 3,0 %
Teils-teils Anzahl 9 4 3 4 0 20
    %  15,8 % 17,4 % 6,4 % 11,1 % ,0 % 12,0 %
Etwas Anzahl 6 2 4 3 0 15
   %  10,5 % 8,7 % 8,5 % 8,3 % ,0 % 9,0 %
 Ziemlich Anzahl 9 8 11 11 0 39
    %  15,8 % 34,8 % 23,4 % 30,6 % ,0 % 23,5 %
 Sehr Anzahl 28 8 27 15 3 81
    %  49,1 % 34,8 % 57,4 % 41,7 % 100,0 % 48,8 %
Gesamt Anzahl 57 23 47 36 3 166
   %  100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 %
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Tabelle 92: Zufriedenheit mit der Arbeitssituation 

  Häufigkeit Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

Gar nicht 12 4,8 7,3 7,3
Wenig 6 2,4 3,6 10,9
Eher nicht 1 ,4 ,6 11,5
Teils-teils 23 9,2 13,9 25,5
Etwas 9 3,6 5,5 30,9
Ziemlich 49 19,5 29,7 60,6
Sehr 65 25,9 39,4 100,0

Gültig 

Gesamt 165 65,7 100,0  
Fehlend System 86 34,3   
Gesamt 251 100,0   

 
 
Tabelle 93: Zufriedenheit mit der Freizeitsituation 

  Häufigkeit Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

Gar nicht 4 1,6 2,5 2,5
Wenig 3 1,2 1,8 4,3
Eher nicht 7 2,8 4,3 8,6
Teils-teils 35 13,9 21,5 30,1
Etwas 22 8,8 13,5 43,6
Ziemlich 37 14,7 22,7 66,3
Sehr 55 21,9 33,7 100,0

Gültig 

Gesamt 163 64,9 100,0  
Fehlend System 88 35,1   
Gesamt 251 100,0   

 

Tabelle 94: Zufriedenheit mit der Freundschaftssituation 

  Häufigkeit Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

Gar nicht 5 2,0 3,1 3,1
Wenig 12 4,8 7,5 10,6
Eher nicht 16 6,4 9,9 20,5
Teils-teils 38 15,1 23,6 44,1
Etwas 17 6,8 10,6 54,7
Ziemlich 33 13,1 20,5 75,2
Sehr 40 15,9 24,8 100,0

Gültig 

Gesamt 161 64,1 100,0  
Fehlend System 90 35,9   
Gesamt 251 100,0   

 



Tabellen 

 487

Tabelle 95: Zufriedenheit mit der Gesundheitssituation 

  Häufigkeit Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

Gar nicht 5 2,0 3,1 3,1
Wenig 12 4,8 7,4 10,4
Eher nicht 7 2,8 4,3 14,7
Teils-teils 25 10,0 15,3 30,1
Etwas 24 9,6 14,7 44,8
Ziemlich 37 14,7 22,7 67,5
Sehr 53 21,1 32,5 100,0

Gültig 

Gesamt 163 64,9 100,0  
Fehlend System 88 35,1   
Gesamt 251 100,0   

 
 
Tabelle 96: Zufriedenheit mit der Finanzsituation 

  Häufigkeit Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

Gar nicht 9 3,6 5,6 5,6
Wenig 16 6,4 9,9 15,5
Eher nicht 14 5,6 8,7 24,2
Teils-teils 31 12,4 19,3 43,5
Etwas 23 9,2 14,3 57,8
Ziemlich 39 15,5 24,2 82,0
Sehr 29 11,6 18,0 100,0

Gültig 

Gesamt 161 64,1 100,0  
Fehlend System 90 35,9   
Gesamt 251 100,0   

 

Tabelle 97: Gesamtzufriedenheit mit der jetzigen Lebenssituation 

  Häufigkeit Prozent 
Gültige 

Prozente 
Kumulierte 
Prozente 

Gar nicht 3 1,2 1,9 1,9
Wenig 5 2,0 3,1 5,0
Eher nicht 1 ,4 ,6 5,6
Teils-teils 36 14,3 22,5 28,1
Etwas 22 8,8 13,8 41,9
Ziemlich 54 21,5 33,8 75,6
Sehr 39 15,5 24,4 100,0

Gültig 

Gesamt 160 63,7 100,0  
Fehlend System 91 36,3   
Gesamt 251 100,0   

 



Tabellen 

 488 

Tabelle 98: Gesamtzufriedenheit mit der jetzigen Lebenssituation nach derzeitiger 
Arbeitssituation 

 

Verbleib 
reduziert   Häufigkeit Prozent 

Gültige 
Prozente 

Kumulierte 
Prozente 

Gar nicht 1 ,6 ,8 ,8 
Wenig 2 1,2 1,6 2,4 
Eher nicht 1 ,6 ,8 3,2 
Teils-teils 24 14,8 19,2 22,4 
Etwas 17 10,5 13,6 36,0 
Ziemlich 45 27,8 36,0 72,0 
Sehr 35 21,6 28,0 100,0 

Gültig 

Gesamt 125 77,2 100,0   
Fehlend System 37 22,8     

Arbeitsverhäl
tnis 

Gesamt 162 100,0     
Teils-teils 5 17,9 27,8 27,8 
Etwas 3 10,7 16,7 44,4 
Ziemlich 8 28,6 44,4 88,9 
Sehr 2 7,1 11,1 100,0 

Gültig 

Gesamt 18 64,3 100,0   
Fehlend System 10 35,7     

WfbM 

Gesamt 28 100,0     
Erwerbslos Gültig Gar nicht 2 8,7 16,7 16,7 

Wenig 3 13,0 25,0 41,7 
Teils-teils 5 21,7 41,7 83,3 
Etwas 1 4,3 8,3 91,7 
Sehr 1 4,3 8,3 100,0 
Gesamt 12 52,2 100,0   

Fehlend System 11 47,8     
Gesamt 23 100,0     

 
 Chi-Quadrat-Tests 
 

  Wert df 

Asymptotische 
Signifikanz (2-

seitig) 
Chi-Quadrat nach 
Pearson 45,320(a) 12 ,000

Likelihood-Quotient 32,347 12 ,001
Zusammenhang linear-
mit-linear 21,516 1 ,000

Anzahl der gültigen Fälle 
155   

a  16 Zellen (76,2 %) haben eine erwartete Häufigkeit kleiner 5. Die minimale erwartete Häufigkeit ist ,08. 
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Tabelle 99: Zufriedenheit mit derzeitiger Wohnsituation nach derzeitiger Arbeitssituation 

Verbleib 
reduziert   Häufigkeit Prozent 

Gültige 
Prozente 

Kumulierte 
Prozente 

Gar nicht 1 ,6 ,8 ,8 
Wenig 1 ,6 ,8 1,5 
Eher nicht 3 1,9 2,3 3,8 
Teils-teils 15 9,3 11,5 15,3 
Etwas 13 8,0 9,9 25,2 
Ziemlich 34 21,0 26,0 51,1 
Sehr 64 39,5 48,9 100,0 

Gültig 

Gesamt 131 80,9 100,0   
Fehlend System 31 19,1     

Arbeitsverhäl
tnis 

Gesamt 162 100,0     
Gar nicht 1 3,6 5,6 5,6 
Eher nicht 2 7,1 11,1 16,7 
Teils-teils 3 10,7 16,7 33,3 
Etwas 1 3,6 5,6 38,9 
Ziemlich 3 10,7 16,7 55,6 
Sehr 8 28,6 44,4 100,0 

Gültig 

Gesamt 18 64,3 100,0   
Fehlend System 10 35,7     

WfbM 

Gesamt 28 100,0     
Erwerbslos Gültig Gar nicht 1 4,3 8,3 8,3 

Teils-teils 2 8,7 16,7 25,0 
Ziemlich 2 8,7 16,7 41,7 
Sehr 7 30,4 58,3 100,0 
Gesamt 12 52,2 100,0   

Fehlend System 11 47,8     
Gesamt 23 100,0     
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Tabelle 100: Zufriedenheit mit der Arbeitssituation nach derzeitiger Arbeitssituation 

Verbleib 
reduziert   Häufigkeit Prozent 

Gültige 
Prozente 

Kumulierte 
Prozente 

Gar nicht 1 ,6 ,8 ,8 
Wenig 4 2,5 3,0 3,8 
Teils-teils 17 10,5 12,9 16,7 
Etwas 9 5,6 6,8 23,5 
Ziemlich 44 27,2 33,3 56,8 
Sehr 57 35,2 43,2 100,0 

Gültig 

Gesamt 132 81,5 100,0   
Fehlend System 30 18,5     

Arbeitsverhäl
tnis 

Gesamt 162 100,0     
WfbM Gültig Gar nicht 1 3,6 5,6 5,6 

Wenig 1 3,6 5,6 11,1 
Eher nicht 1 3,6 5,6 16,7 
Teils-teils 4 14,3 22,2 38,9 
Ziemlich 3 10,7 16,7 55,6 
Sehr 8 28,6 44,4 100,0 
Gesamt 18 64,3 100,0   

Fehlend System 10 35,7     
Gesamt 28 100,0     

Erwerbslos Gültig Gar nicht 10 43,5 90,9 90,9 
Teils-teils 1 4,3 9,1 100,0 
Gesamt 11 47,8 100,0   

Fehlend System 12 52,2     
Gesamt 23 100,0     

 
 Chi-Quadrat-Tests 
 

  Wert df 

Asymptotische 
Signifikanz (2-

seitig) 
Chi-Quadrat nach 
Pearson 132,350(a) 12 ,000

Likelihood-Quotient 72,364 12 ,000
Zusammenhang linear-
mit-linear 52,106 1 ,000

Anzahl der gültigen Fälle 
161   

a  14 Zellen (66,7 %) haben eine erwartete Häufigkeit kleiner 5. Die minimale erwartete Häufigkeit ist ,07. 
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Tabelle 101: Zufriedenheit mit der Freizeitsituation nach derzeitiger Arbeitssituation 

Verbleib 
reduziert   Häufigkeit Prozent 

Gültige 
Prozente 

Kumulierte 
Prozente 

Gar nicht 4 2,5 3,1 3,1 
Wenig 1 ,6 ,8 3,9 
Eher nicht 7 4,3 5,5 9,4 
Teils-teils 27 16,7 21,1 30,5 
Etwas 19 11,7 14,8 45,3 
Ziemlich 33 20,4 25,8 71,1 
Sehr 37 22,8 28,9 100,0 

Gültig 

Gesamt 128 79,0 100,0   
Fehlend System 34 21,0     

Arbeitsverhäl
tnis 

Gesamt 162 100,0     
Teils-teils 3 10,7 16,7 16,7 
Etwas 1 3,6 5,6 22,2 
Ziemlich 2 7,1 11,1 33,3 
Sehr 12 42,9 66,7 100,0 

Gültig 

Gesamt 18 64,3 100,0   
Fehlend System 10 35,7     

WfbM 

Gesamt 28 100,0     
Erwerbslos Gültig Wenig 2 8,7 18,2 18,2 

Teils-teils 4 17,4 36,4 54,5 
Sehr 5 21,7 45,5 100,0 
Gesamt 11 47,8 100,0   

Fehlend System 12 52,2     
Gesamt 23 100,0     

  
Chi-Quadrat-Tests 
 

  Wert df 

Asymptotische 
Signifikanz (2-

seitig) 
Chi-Quadrat nach 
Pearson 33,954(a) 12 ,001

Likelihood-Quotient 29,637 12 ,003
Zusammenhang linear-
mit-linear ,482 1 ,488

Anzahl der gültigen Fälle 
157   

a  15 Zellen (71,4 %) haben eine erwartete Häufigkeit kleiner 5. Die minimale erwartete Häufigkeit ist ,21. 
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Tabelle 102: Zufriedenheit mit der Freundschaftssituation nach derzeitiger Arbeitssituation 

Verbleib 
reduziert   Häufigkeit Prozent 

Gültige 
Prozente 

Kumulierte 
Prozente 

Gar nicht 5 3,1 3,9 3,9 
Wenig 9 5,6 7,0 10,9 
Eher nicht 14 8,6 10,9 21,9 
Teils-teils 33 20,4 25,8 47,7 
Etwas 13 8,0 10,2 57,8 
Ziemlich 26 16,0 20,3 78,1 
Sehr 28 17,3 21,9 100,0 

Gültig 

Gesamt 128 79,0 100,0   
Fehlend System 34 21,0     

Arbeitsverhäl
tnis 

Gesamt 162 100,0     
Wenig 1 3,6 5,9 5,9 
Eher nicht 2 7,1 11,8 17,6 
Teils-teils 4 14,3 23,5 41,2 
Etwas 2 7,1 11,8 52,9 
Ziemlich 2 7,1 11,8 64,7 
Sehr 6 21,4 35,3 100,0 

Gültig 

Gesamt 17 60,7 100,0   
Fehlend System 11 39,3     

WfbM 

Gesamt 28 100,0     
Erwerbslos Gültig Wenig 2 8,7 18,2 18,2 

Teils-teils 1 4,3 9,1 27,3 
Ziemlich 3 13,0 27,3 54,5 
Sehr 5 21,7 45,5 100,0 
Gesamt 11 47,8 100,0   

Fehlend System 12 52,2     
Gesamt 23 100,0     

 
 Chi-Quadrat-Tests 
 

  Wert df 

Asymptotische 
Signifikanz (2-

seitig) 
Chi-Quadrat nach 
Pearson 10,318(a) 12 ,588

Likelihood-Quotient 12,923 12 ,375
Zusammenhang linear-
mit-linear 2,342 1 ,126

Anzahl der gültigen Fälle 
156   

a  15 Zellen (71,4 %) haben eine erwartete Häufigkeit kleiner 5. Die minimale erwartete Häufigkeit ist ,35. 
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Tabelle 103: Zufriedenheit mit der Partnerschaftssituation nach derzeitiger Arbeitssituation 

Verbleib 
reduziert   Häufigkeit Prozent 

Gültige 
Prozente 

Kumulierte 
Prozente 

Gar nicht 17 10,5 15,3 15,3 
Wenig 17 10,5 15,3 30,6 
Eher nicht 12 7,4 10,8 41,4 
Teils-teils 16 9,9 14,4 55,9 
Etwas 5 3,1 4,5 60,4 
Ziemlich 13 8,0 11,7 72,1 
Sehr 31 19,1 27,9 100,0 

Gültig 

Gesamt 111 68,5 100,0   
Fehlend System 51 31,5     

Arbeitsverhäl
tnis 

Gesamt 162 100,0     
Gar nicht 4 14,3 22,2 22,2 
Wenig 2 7,1 11,1 33,3 
Teils-teils 1 3,6 5,6 38,9 
Etwas 2 7,1 11,1 50,0 
Ziemlich 1 3,6 5,6 55,6 
Sehr 8 28,6 44,4 100,0 

Gültig 

Gesamt 18 64,3 100,0   
Fehlend System 10 35,7     

WfbM 

Gesamt 28 100,0     
Erwerbslos Gültig Gar nicht 2 8,7 25,0 25,0 

Wenig 1 4,3 12,5 37,5 
Ziemlich 2 8,7 25,0 62,5 
Sehr 3 13,0 37,5 100,0 
Gesamt 8 34,8 100,0   

Fehlend System 15 65,2     
Gesamt 23 100,0     

 
 Chi-Quadrat-Tests 
 

  Wert df 

Asymptotische 
Signifikanz (2-

seitig) 
Chi-Quadrat nach 
Pearson 10,898(a) 12 ,538

Likelihood-Quotient 14,029 12 ,299
Zusammenhang linear-
mit-linear ,591 1 ,442

Anzahl der gültigen Fälle 
137   

a  13 Zellen (61,9 %) haben eine erwartete Häufigkeit kleiner 5. Die minimale erwartete Häufigkeit ist ,41. 
 



Tabellen 

 494 

Tabelle 104: Zufriedenheit mit der Gesundheitssituation nach derzeitiger Arbeitssituation 

Verbleib 
reduziert   Häufigkeit Prozent 

Gültige 
Prozente 

Kumulierte 
Prozente 

Gar nicht 4 2,5 3,1 3,1 
Wenig 7 4,3 5,4 8,5 
Eher nicht 6 3,7 4,7 13,2 
Teils-teils 20 12,3 15,5 28,7 
Etwas 21 13,0 16,3 45,0 
Ziemlich 30 18,5 23,3 68,2 
Sehr 41 25,3 31,8 100,0 

Gültig 

Gesamt 129 79,6 100,0   
Fehlend System 33 20,4     

Arbeitsverhäl
tnis 

Gesamt 162 100,0     
Wenig 3 10,7 16,7 16,7 
Teils-teils 3 10,7 16,7 33,3 
Etwas 2 7,1 11,1 44,4 
Ziemlich 3 10,7 16,7 61,1 
Sehr 7 25,0 38,9 100,0 

Gültig 

Gesamt 18 64,3 100,0   
Fehlend System 10 35,7     

WfbM 

Gesamt 28 100,0     
Erwerbslos Gültig Gar nicht 1 4,3 9,1 9,1 

Wenig 1 4,3 9,1 18,2 
Eher nicht 1 4,3 9,1 27,3 
Teils-teils 1 4,3 9,1 36,4 
Ziemlich 3 13,0 27,3 63,6 
Sehr 4 17,4 36,4 100,0 
Gesamt 11 47,8 100,0   

Fehlend System 12 52,2     
Gesamt 23 100,0     
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Tabelle 105: Zufriedenheit mit der Finanzsituation nach derzeitiger Arbeitssituation 

Verbleib 
reduziert   Häufigkeit Prozent 

Gültige 
Prozente 

Kumulierte 
Prozente 

Gar nicht 3 1,9 2,4 2,4 
Wenig 10 6,2 7,9 10,2 
Eher nicht 9 5,6 7,1 17,3 
Teils-teils 26 16,0 20,5 37,8 
Etwas 20 12,3 15,7 53,5 
Ziemlich 34 21,0 26,8 80,3 
Sehr 25 15,4 19,7 100,0 

Gültig 

Gesamt 127 78,4 100,0   
Fehlend System 35 21,6     

Arbeitsverhäl
tnis 

Gesamt 162 100,0     
Wenig 4 14,3 23,5 23,5 
Eher nicht 3 10,7 17,6 41,2 
Teils-teils 2 7,1 11,8 52,9 
Etwas 1 3,6 5,9 58,8 
Ziemlich 4 14,3 23,5 82,4 
Sehr 3 10,7 17,6 100,0 

Gültig 

Gesamt 17 60,7 100,0   
Fehlend System 11 39,3     

WfbM 

Gesamt 28 100,0     
Erwerbslos Gültig Gar nicht 5 21,7 45,5 45,5 

Wenig 1 4,3 9,1 54,5 
Teils-teils 3 13,0 27,3 81,8 
Etwas 1 4,3 9,1 90,9 
Sehr 1 4,3 9,1 100,0 
Gesamt 11 47,8 100,0   

Fehlend System 12 52,2     
Gesamt 23 100,0     

 
 Chi-Quadrat-Tests 
 

  Wert df 

Asymptotische 
Signifikanz (2-

seitig) 
Chi-Quadrat nach 
Pearson 49,998(a) 12 ,000

Likelihood-Quotient 32,135 12 ,001
Zusammenhang linear-
mit-linear 13,965 1 ,000

Anzahl der gültigen Fälle 
155   

a  14 Zellen (66,7 %) haben eine erwartete Häufigkeit kleiner 5. Die minimale erwartete Häufigkeit ist ,57. 
 
 
 


