
 
 
Die Lebenshilfe für Menschen mit Behinderung e.V. im Landkreis Lindau bietet bedarfsgerechte, zeitgemäße und 
vielfältige Angebote zur persönlichen, altersgerechten Förderung und Entwicklung, von Kindern, Jugendlichen und 
Erwachsenen in den Bereichen Wohnen und Arbeiten sowie Freizeit, Sport und Kultur. Im Rahmen der 
Altersnachfolge suchen wir spätestens zum 01.07.2020 einen 
 

Geschäftsführer (m/w/d) 
in Vollzeit  
 
Die Geschäftsführung umfasst die Verantwortung für den Verein „Lebenshilfe für Menschen mit Behinderung e.V., 
KV Lindau“ die „Lindenberger Werkstätten gGmbH“ sowie für die „Stiftung Lebenshilfe Lindau“. 
 
Ihre zukünftigen Aufgaben: 

 Strategische Ausrichtung, Weiterentwicklung und Zukunftssicherung der oben genannten Einrichtungen nach 
Maßgabe des Vorstandes, der Gesellschafter und des Stiftungsrates  

 Wirtschaftliche, organisatorische und personelle Verantwortung  

 Entwicklung und Steuerung der Einrichtungen in enger Kooperation mit dem Führungsteam 

 Sicherstellung, Einhaltung und Umsetzung der gesetzlichen Vorgaben 

 Vertretung der Einrichtung gegenüber Betreuten, Angehörigen, Mitarbeitern, Kunden, Behörden und 
Leistungsträgern 

 
Ihr Profil: 

 Sie verfügen über eine hochqualifizierte Ausbildung 

 Sie haben mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung vielleicht sogar in einer sozialen Einrichtung 

 Sie verstehen sich als dynamische Führungspersönlichkeit mit unternehmerischer Weitsicht und Denkweise 

 Sie sind entscheidungsfreudig, denken innovativ und verfügen über ein ausgeprägtes Marktverständnis und 
Gespür für die unterschiedlichen Kundengruppen  

 Sie können andere Menschen begeistern und überzeugen  

 Sie zeichnen sich durch gute kommunikative Fähigkeiten, Verhandlungsgeschick und Ihr soziales Engagement aus 
 
Was wir Ihnen bieten: 

 Eine verantwortungsvolle, vielseitige Führungsposition mit viel Gestaltungsspielraum 

 Eine kollegiale, vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Vorstand und einem professionellen, erfahrenen, 
motivierten Führungsteam  

 Eine umfassende Einarbeitung durch den jetzigen Stelleninhaber und Fortbildungsmöglichkeiten 

 Eine der Verantwortung entsprechende Vergütung  
 
Weitere Fragen beantwortet Ihnen gern unser Geschäftsführer Herr Reisinger, Tel.: 08381/8907-100, Email: 
frank.reisinger@lh-lindau.de 
 
Sie fühlen sich angesprochen und möchten Teil unseres Teams werden? 
Dann bewerben Sie sich bitte mit Angabe Ihrer Vergütungsvorstellung bis zum 10.08.2019 schriftlich, gerne auch per 
Mail, bei der:  
 

Lebenshilfe für Menschen mit Behinderung e.V.   ●   Kreisvereinigung Lindau 
Personalabteilung   ●   Lauenbühlstr. 67   ●   88161 Lindenberg 
frank.reisinger@lh-lindau.de   ●   www.lh-lindau.de 
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